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PRESENTACION

El Plan de Patrullaje Municipal 2023, de la Municipalidad de Victor Larco Herrera, es
un instrumento de gestion de la Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil
(GSC), que tiene por finalidad reducir la criminalidad y la violencia desde una 6ptica
funcional, integral y multisectorial, contribuyendo con el desarrollo del distrito, dentro
de las politicas del Consejo Nacional de Seguridad Ciudadana y el Plan Nacional de
Seguridad Ciudadana 2019 - 2023.

La inseguridad ciudadana, es un problema que debemos afrontar en nuestro distrito,
este problema se manifiesta con el incremento de las acciones de delitos, faltas.
estos problemas sociales se estan generaiizando, siendo el comin denominador de
robos al paso, a locales, violencia familiar, arrebato, consumo de aicohol y drogas,
etc. Tienen un comun denominador en los sectores donde el riesgo es mayor y
donde existe. mayor movimiento econdmico a nivel local. Esto nos motiva a priorizar
un Patrullaje Municipal sectorizado, en areas de mayor incidencia, buscando la
tranquilidad, el respeto a los derechos del ciudadano y una verdadera convivencia
pacifica.

La sensacion de inseguridad se ve reflejada en el temor y la ansiedad colectiva, por
ello el objetivo de revertir este problema siendo esto nuestro objetivo debiendo para
ello unir esfuerzos entre las autoridades y comunidad organizada, planificando para
ello una cobertura de vigitancia continua para la alerta temprana en fa comision de
delitos y actos violentos.

Este Plan es un documento, técnico, dinamico y sobre todo organico, en el que se
plasma una vision conjunta y coordinada, de los sectores ptiblicos y privados, la
misma que se nutrira permanentemente de informacién, diagnésticos, estudios,
normatividad, asi cgmo el aporte de la sociedad civil.

TR MUNICIPALIDAD NS TR
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La Gerencia de Seguridad Ciudadana y Defensa Civil a través de su servicio de
patrullaje Municipal del servicio de Serenazgo, con una unidad tactica de
vigilancia permanente, que tiene responsabilidad proactiva, multidisciplinaria e
interactiva, a logrado un distrito libre de riesgos, de delitos, tranquilo, ordenado
y con niveles de paz social, que favorece la convivencia y la calidad de vida en
su territorio.

N ' Y,

Mision del Patruilaje Municipal

Contrarrestar los niveles de riesgo delincuencial, mediante una vigilancia
permanente y preventiva de la Seguridad Ciudadana, en eSpacios publicos

mejorando tos dispositivos de identificacion y persecucion de fas amenazas a
la-segurigad ciudadana; asi-como-el cumplimiento de tas-nuevas normas de
convivencia-social-ante-el COVID-18 3 fin-de lograr la cimentacion de-un
_ambiente de sosiego, paz y bienestar que favorezea el desarrollo del distrito.

" VI Truz
i Cersme de efen.zmo

Pagina 7 de 77



MUNICIPALIDAD DISTRITAL

| Adods
DE VICTOR LARCO HERRERA |

1. Objetivos
1.1. Objetivo General

Reducir, las actividades delictivas que se ejecutan en el distrito, con un trabajo de
patrullaje planificado articulado con la comunidad organizada, mediante la
proyeccion, formulacion, cumplimiento y valoracion, de una estrategia determinada.

1.2. Objetivos especificos

- Optimizar la seguridad ciudadana mediante un patrullaje municipal bien
planificado organizado tactico y modemo

- Establecer la efectiva ejecucion del Patrullaje Municipal de Seguridad
Ciudadana, en concordancia con el Sistema Nacional de seguridad
ciudadana - SINASEC.

- Fortificar la prevencién y realizar comparativos de variables en relacion a
afos anteriores

- Fortalecer el patrullaje Municipal mediante su participacion en el Programa
de Incentivos a la mejora de la Gestion Municipal — Meta 1

- Concientizar a la comunidad respecto a la intervencién ciudadana en tareas
de soporte a la funcién de Serenazgo, elaborando comisiones de contacto.

- Establecer los Lineamientos para la estandarizacion de los estimulos y
méritos que incentiven el desempefio de los Serenos asignados.

- Promover y comprometer ia cooperacion y participacion del sector privado en
provecho de la seguridad en nuestro Distrito.

- Restablecer el principio de autoridad, incrementando e intensificando la
presencia del Serenazgo, a través de los operativos y Patrullajes.

- Realizar un Patrullaje Municipal con el servicio de Serenazgo en forma
permanente y sostenida.

- Convocar a reuniones de coordinacion, con la finalidad de intensificar y
determinar el patruliaje Municipal a realizarse; previo andlisis de inteligencia
de la Comisaria de Buenos Aires y Serenazgo.

T MUNICIE AR AT
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2. Aspectos Generales
2.1. Marco legal

- Constitucion Politica del Pera 1993.

- Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N° 27783

- Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972.

- Ley N° 27933 - Ley del Sistema Nacional de Seguridad ciudadana.

- Decreto Supremo N° 011-2014-IN que aprueba el Reglamento de la Ley N°
27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana.

- Decreto legislativo N° 1454 decreto legisiativo que modifica los articulos 2, 3,
3-a,4,5 9, 11y 17 de la Ley N° 27933 - Ley del Sistema Nacional de
Seguridad ciudadana.

- Ley N° 31297, Ley del Servicio de Serenazgo Municipal

- Decreto Supremo N° 009-2022-IN-‘Decreto Supremo que aprueba el Reglamento
de la Ley N 31297, Ley del Servicio de Serenazgo Municipal’.

- Ley N° 29010, Ley que faculta a los Gobiemos Regionales y Gobiernos
Locales a disponer recursos a favor de la PNP.

- Resolucion Ministerial N° 007-2019-IN/PNP que aprueba gulas
metodolbgica[s para el disefio de sectores y mapa del delito en las
jurisdicciones policiales de las comisarias y mapa del delito en las
jurisdicciones policiales de las comisarias y para el patrullaje por sector en
los gobiernos locales.

- Directiva N° 03-13-2015-DIRGEN-PNP/EMG-DIRASOPE-B, para la
ejecucion del servicio de patrullaje local integrado entre la policia nacional del
Peru y los gobiernos locales.

- Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad distrital de
Victor Larco Herrera

- Plan de accion distrital de Seguridad Ciudadana 2023.

Lic. M 4"{!-?-;9&3-5-!/(3( Ty e Pagma 9 de 77
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2.2. Marco Conceptual
- Definicion de Seguridad Ciudadana

La Ley N° 27933, Ley del Sistema Nacional de Seguridad Ciudadana, Art. 2°,
define a la seguridad ciudadana como: “La accién integrada que desarrolla el
Estado, con la colaboracién de la ciudadania, destinada a asegurar su
convivencia pacifica, la erradicacion de la violencia y la utilizacién pacifica de
las vias y espacios pubiicos. Del mismo mado, contribuir a la prevencion de
la comision de delitos y faltas’.

- Definicion de jurisdiccion municipal

Es el ambito de jurisdiccion del Municipio distrital que comprende extension
del area, tanto a nivel urbano y rural, organizando por sectores, sub sectores,
cuadrantes y manzanas.

- Concepto de sector

Un sector, es una porcion temitorial establecida previamente dentro de una
jurisdiccion distrital, con la finalidad de desplegar el uso racionado de
acciones de patrulla je municipal de manera efectiva en las vias y espacios
publicos.

Los sectores, son una porcion territorial equitativa de toda la Jurisdiccion que
permite dividir a la jurisdiccion a un nivel de visualizacion territorial agregada,
cada sector esta compuesto de sub sectores.

- Concepto de Sub sector

El sub sector es una porcitn equitativa dentro de un sector de la jurisdiccion,
que permite dividir al sector a un nivel de visualizacion territorial intermedia,
cada sub sector esta compuesto por cuadrantes.

Un sub sector es una porcién territorial establecida previamente dentro de
una jurisdiccion Municipal, con la finalidad de desplegar el uso racionado de
acciones del paffullaje de manera efectiva en vias y espacios pliblicos.

gina 10 de 77
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Concepto de cuadrante

Un cuadrante es una porcién territorial del sub sector establecido
previamente dentro de una jurisdiccion municipal, con la finalidad de
desplegar el uso racionado de acciones de pafrullaje de manera efectiva en
vias y espacios publicos.

Los cuadrantes son una porcién equitativa dentro de un sub sector de la
jurisdiccion, que permite dividir a un nivel de visualizacion territorial
focalizada, cada cuadrante esta compuesta por manzanas.

Concepto de manzana

Es el drea fisica delimitada por avenidas, calles, pasajes, caminos, etc. de
facil identificacion y que puede contener una o mas viviendas,
establecimientos, parques, plazas, campos deportivos areas verdes,
territorios sin construir, entre otros.

Concepto de seguimiento y evaluacion

Son dos procesos complementarios pero diferentes fundamentales para
evaluar el impacto de una intervencién. El seguimiento se centra en la
determinacién si de las aportaciones, el producto, los resultados y los
impactos cuando se ejecuta una Intervencién. La evaluacion valora
sistematicamente la eficiencia, eficacia, sostenibilidad e impacto de las
intervenciones (generalmente después de que han sido llevadas a cabo). El
seguimiento y la evaluacion permiten a los encargados de formular las
politicas, observar los resultados, sugerir correcciones 0 mejoramientos
durante la ejecucion, y evaluar el éxito. Los sistemas de seguimiento y
evaluacion también pueden promover la apropiacion de las reformas y la
rendicion de cuentas.

F50Y Vidar Do La Cruz
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- Patrullaje a Pie

Se define como la permanente vigilancia de las calles de una demarcacion
sectorial zonas que la planificacion del servicio hayan establecido como mas
importantes. Recibe también el nombre de servicio de calle.

- Patruliaje Motorizado

Es la actividad del servicio de serenazgo que se realiza en el marco de la
vigilancia urbana a través de medios de locomocién especificos (autos,
camionetas, motos), para el desarrollo de acciones preventivas, disuasivas y
de control, asegurando la convivencia y seguridad ciudadana

- Actos violentos

Acciones agresivas que atentan contra la integridad fisica y psiquica de las
personas que pueden destruir los bienes ptiblicos y/o privados.

- Delitos

Es la violencia delincuencial que constituyen actos realizados por personas
que vulneran las leyes y normas establecidas por la saciedad. Los delitos que
mas afectan a la sociedad son los delitos contra la vida, el cuerpo y la salud
y conira la propiedad.

- Programa Presupuestal 0030

Denominado también "Reduccion de delitos y faltas que afectan la seguridad
ciudadana®, y el Producto "3000355: PATRULLAJE POR SECTOR" y su
Actividad 5004156: "PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR-

SERENAZGQ" es el incentivo presupuestal a los Gobiernos Locales que
ejecuten esta actividad. Una de las actividades obligatorias en las actividades
de seguridad ciudadana es Ia del Patrullaje Municipal, (Establecidas en el
Plan de accion de la Seguridad ciudadana del del distrito) la cual mantiene
una estrecha relacién con la participacion de la ciudadania en temas de
Seguridad Ciudadana, para el normal desarrollo econémico y sacial;
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2.3. Antecedentes

El Sereno como funcionario Municipal aparecio en las ciudades europeas durante la
época medieval, en respuesta a las necesidades de seguridad de los empresarios y
comerciantes emergentes. Estos celosos vigilantes que recorrian infatigablemente
las calles anunciando con su pregon los peligros publicos y otras noticias de interés
vecinal, pronto pasaron a formar parte de la fisonomia de los Burgos.

En El siglo XVI el Virrey Hurtado de Mendoza, llamado también el Marquez de
Cafete Creo el servicio de Serenazgo en el Perli a semejanza del que ya por ese
entonces existia en Espaiia. Lo crea, debido a que los efectivos de la Guardia del
Virrey por escasez de presupuesto no cubrian las vacantes requeridas para velar
por el Orden Interno y la Seguridad del ciudadano de esa época. El Sereno estaba
bajo las 6rdenes de la guardia del Virrey, apoyando en la seguridad, y percibia sus
haberes por parte del Cabildo, sistema que se emplea en la actualidad con los
Gobiernos Locales.

La Institucion del Serenazgo llegé al Peri desde Espania junto con los cabildos
Municipales, para cumplir una importante funcién en el cuidado del vecindario, el
mantenimiento del orden la solucién de pleitos vecinales, el suministro de agua
potable y el anuncio a viva voz del discurrir de las horas nocturnas.

Durante la Republica, dentro de las tarifas de alumbrado y baja policia que se
expedian se mencionaba timidamente al servicio de Serenazgo, sin que se llegue a
concretar dicha contraprestacion.

Se conoce como Serno a cada uno de los dependientes encargados de rondar de
noche y de dia por las calles, para velar por la seguridad del vecindario, la propiedad
publica y privada, a fin de avisar de los aconiecimientos, incendios, robos,
inundaciones, emergencias, etc.

Cuenta Ricardo Palma en sus Tradiciones Peruanas que el Sereno era la persona
que recorria las calles de fima, en la Colonia y al llegar las noches prendia los faroles
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que alumbraban las calles y que funcionaban con carbén y al amanecer los apagaba
llevando consigo una campanita que lo identificaba como tal.

Sin embargo, el dia de hoy ha alcanzado niveles de importancia en la lucha contra
la delincuencia, y la proteccion ciudadana y ofros, lo cual lo hace en forma
organizada a fravés de una organizacion que tiene una implementacion logistica muy
importante y que en coordinacién con la Policia Nacional desarrollan en forma
eficiente su labor en beneficio de la sociedad.

Durante la época de la Colonia la Ciudad de Lima fue dividida en barrios con sus
respectivos alcaldes, cuya mision era vigilar el orden en sus distritos, efectuar rondas
nocturnas y proceder a la detencion de vagos y delincuentes.

En el afio 1805, fue creado en la ciudad de Lima un Cuerpo de Policia de Seguridad
cuyos integrantes se denominaron "Serenos” y durante los primeros afios de la
Republica todavia se encontré a los Serenos con la responsabilidad del
mantenimiento del Orden.

3. Justificacion

Este Plan tiene por finalidad proporcionar un enfoque técnico con la sectorizacion de
|a jurisdiccion distrital de la Municipalidad. manejando aspectos como: la focalizacion
de las intervenciones, monitoreo del mapa del delito, anélisis estadisticos donde es
"fundamental una base de datos unica centralizada", organizada por sectores, sub
sectores y cuadrantes de la jurisdiccion del distrito de Victor Larco; informacion que
actualmente se carece y no se integra al sistema de denuncias de la Policfa
Nacional.

Esta sectorizacion del ambito geografico del distrito de Victor Larco, facilita a la
unidad de Serenazgo cuantificar los resuftados de los diferentes tipos de patruilaje,
y le permite planificar estratégicamente la distribucion de efectivos de Serenazgo
con su vehiculo y recursos con que se cuenta.

La sectorizacion de la jurisdiccion del distrito, es el inicio de una codificacion
adecuada, importante para la sistematizacion de la cartografia de la jurisdiccion, asi
ar como enlace con el sistema de denuncias de la PNP y otras
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herramientas de uso e investigacion. La importancia de'lograr la sistematizacion y
mapeo de los hechos delictivos y de convivencia es muy importante en especial para
una optima articulacion con la Policia Nacional del Peru, también con la poblacion.

El presente Plan pretende dar las pautas de cdmo llegar a obtener el mapa de
incidencias, que es importante tanto para la planificacion estratégica de seguridad
ciudadana, asi como la distribucion de los recursos efectivos (Agente Serena),
prevencion y seguridad para la poblacién y evitar y duplicar esfuerzos en
concordancia con la Comisaria de Buenos Aires y la Municipalidad Provincial de
Trujillo.

3.1. Articulacion de esfuerzos.

Para el desarrollo de la labor, la Gerencia de Seguridad Ciudadana del distrito de
Victor Larco Herrera se articula los esfuerzos con la Policia Nacional del Pert (PNP),
fiscalia provincial, Juntas Vecinales y otros entes privados o estatales; para que,
desde sus propias competencias y recursos, puedan atender cualquier hecho en
agravio o necesidad de los pobladores del Distrito.

3.2. Finalidad.

La finalidad del Patrullaje Municipal por Sectores es la de coadyuvar los esfuerzos
entre la Municipalidad de Victor Larco y la Policia Nacional del Peru asignada a
nuestra localidad, para reducir los niveles de inseguridad, combatir la delincuencia y
mejorar la calidad de vida de los ciudadanos, considerando los siguientes aspectos:

- Evitar la comision de delitos y faltas
- Intervenir en pequerias alteraciones del orden publico, restableciéndolo.

- Auxiliar a los accidentados, enfermos, ancianos, nifios y personas que lo
necesiten.

- Informar y colaborar con las personas que lo soliciten.
- Informarse y dar cuenta de hechos o acontecimientos que

puedan alterar el orden, constituir peligro o tengan importancia
para el gervicio.
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3.3. Alcance

A los servicios de Serenazgo y a la comunidad organizada, el presente Pian,
esta disefiado, para generar en la poblacion del Distrito las condiciones de seguridad
y proteccion de libre ejercicio de los derechos y libertades de las personas, asi como,
garantizar la seguridad, paz, franquilidad y el cumplimiento y respeto de las garantias
individuales y sociales. El presente Plan de Patrullaje Municipal, se implementa en
el Distrito de Victor Larco, en el contexto del Plan de Accion Distrital de Seguridad
Ciudadana 2023.

4. Lineamientos

Para el disefio de sectores de la jurisdiccion distrital se plantea los siguientes
lineamientos:

Fortalecimiento del patrullaje municipal

Este lineamiento consiste en un trabajo multisectorial contando con la
participacion de la Gerencia de Seguridad Ciudadana mediante su servicio
de Serenazgo y la PNP por intermedio de la comisaria de Buenos Aires y
ofras instituciones involucradas, mejorando los niveles de Seguridad
Ciudadana, esto se logra mediante la capacitacion al personal del servicio de
Serenazgo, con la planificacion, formulacién y definicién de un plan de
patrullaje, para su ejecucion siendo este evaiuado para su mejora
retrospectiva.

Focalizacion del servicio de patrullaje

Mediante la sectorizacion se logra focalizar el servicio del patrullaje municipal
logrando cubrir estratégicamente las zonas de mayor peligro.

Definicion de sectores

Espacios territoriales y espaciales del distrito que se divide por sectores, sub
sectores y cuadrantes en Ia jurisdiccion distrital, tomando en para su disefio
de sectorizacion la metodologia establecida para el Patrullaje por Sectores
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- Fortalecimiento de capacidades

Empleo de potentes Sistemas estadistico e informaticos con el registro de
denuncias, intervenciones y ocurrencias diferenciando las acciones que
implican violencia y delitos, asi como las incidencias de convivencia del
vecino.

Garantizar la permanencia del personal capacitado con herramientas de
informacion de uso de la Unidad de Serenazgo, como soportes de registro,
actualizacion, seguimiento y monitoreo del mapa de Riesgo que ayuden u
orienten el patruilaje municipal.

5. SECTORIZACION DE LA JURISDICCION

5.1. Delimitacion de la jurisdiccion del distrito de Victor Larco Herrera.

- Limites
Tabla 1 Limites del distrito
LIMITES DEL DISTRITO
Norte Distrito de Huanchaco
Sur Distrito de Moche
Este Distrito de Trujillo
QOeste Océano Pacifico

- Sectores Policiales

Tabla 2 Ubicacion distrital de los sectores Policiales y de Serenazgo
SECTOR UBICACION DISTRITAL

Sector 01 | ZONA NORTE

Sector02 | ZONA OESTE
Sector 03| ZONA CENTRAL OESTE
Sector 04 | ZONA CENTRAL ESTE
Sector 05| ZONA SUR ESTE

Sector 06| ZONA SUR OESTE
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5.2. Sectorizacion para la Seguridad Ciudadana

Para realizar la sectorizacion de la jurisdiccién del Distrito de Victor Larco,
utilizaremos los siguientes criterios técnicos establecidos en la Resolucion
Ministerial N° 007-2019-IN “Guia Metodoldgica para el Disefio de Sectores y Mapa
del Delito en la Jurisdiccién de las Comisarias de la Palicia Nacional del Per(i"1,
aprobada el 03 de enero del 2019 con alcance a los gobiernos locales, este disefio
metodolégico de sectorizacion de la jurisdiccion, parte de la delimitacion
georreferenciada de la demarcacion territorial de la misma, hasta definir
técnicamente los subsectores y cuadrantes de manera practica. Tal forma de
disgregacion se implementé con el propésito de focalizar la actividad delictiva,
comercial y social en el distrito con la finalidad de priorizar el patrullaje por sector, a
través de una idonea asignacion o redistribucion del potencial humano policial y los
recursos logisticos.

5.2.1. Resultados para la sectorizacion

1 hitps:/iwviw. gob. pe/institucion/mininter/inormas-leqaies/239507-007-2018-1

1=
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5.2.2. Criterios para los sectorizar

Como se puede apreciar en el Mapa de Sectores elaborado por la Gerencia de
Seguridad Ciudadana y Defensa Civil, en concordancia con la sectorizacion de la
PNP en merito a la R.M. 007- 2019/IN; contribuyendo asi al logro de los objetivos
establecidos en La Politica Multisectorial de Seguridad Ciudadana al 20302, y la
implementacion del Programa Presupuestal 0030 “Reduccién de los Delitos y Faltas
que afectan la Seguridad Ciudadana"® fomentando el acercamiento a la ciudadania
bajo un enfoque comunitario.

Para sectorizar se toma en cuenta lo siguiente

Las caracteristicas de la zona donde se encuentra circunscrita la jurisdiccién
del Distrito; (si esta conformada por érea urbana, area rural o de ambas)
Revisar la zonificacién urbana del distrito, elaborado por la Municipalidad, a
fin de conocer la ubicacion y distribucion de las zonas residenciales, zonas
de recreacion publica, zonas de uso especifico y ofros.

Se agrupan las manzanas del plano general de la jurisdiccién en paquetes
proporcionales en numeros equitativos por sector, para de esta manera tener
un agrupamiento de manzanas ordenada dentro de la jurisdiccion, que a la
vez permita contar con paquetes de informacion manejables

Los sectores estaran delimitados por vias. Preferente por avenidas u otra via
principal (calles, jurisdicciones, entre otras) o también por accidentes
geograficos (barrancos, quebradas, pantanos, rios y oiros), que por su
naturaleza rompan la continuidad geogréfica

La delimitacion de sectores no debe de cortar o dividir manzanas.

La codificacion de sectores comienza con el sector que este ubicado mas al
"noreste". a este sector se le colocara al nimero 01, y asi sucesivamente.
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a). Criterios para los Sub Sectores

Para determinar los sub sectores de un sector de la jurisdiccion del Distrito de
Victor Larco, se utiliza los siguientes criterios técnicos, en los cuales se ha tenido
en cuenta los siguientes aspectos:

- Se agrupan las manzanas del sector en paquetes o grupos equitativos,
para de esa manera tener el agrupamiento de manzanas ordenada por
sub sector dentro del sector, que a la vez permita contar con paquetes de
informacién manejables. En la distribucién de subsectores, se toma en
cuenia, que en cada una de esias porciones territoriales las vias que se
encuentren en ellas, sean funcionales para el patrullaje

- Los subsectores estaran delimitados preferentemente por las vias
principales que se encuentren dentro del sector o cualquier tipo de via o
por accidente geografico.

- La delimitacién de subsector no debe cortar manzanas.

- Los limites de los subsectores pueden coincidir con la delimitacion de los
subsectores y/u ofro similar determinado por la Comisaria para fines de
patrullaje integrado necesariamente.

- La codificacién del sub sector ubicado mas al "noreste”, se le coloca la
letra A del alfabeto y el siguiente serd B, Cy asi sucesivamente se cogera
las letras del alfabeto en el orden correspondiente que sea necesario para
codificar todos los subsectores que se haya determinado.

Resultados para los Sub Sectores: Mapa de Sub Sectores elaborado por la Gerencia

de Seguridad Ciudadana y de defensa de la Municipalidad distrital de Victor Larco
Herrera.

b). Criterios para los cuadrantes.

Para realizar los cuadrantes en un subsector, utilizaremos criterios
estratégicos y criterios geométricos.
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6. El patrullaje y sus modalidades
6.1. Planificacion del patrullaje

Para la planeacién y desarrollo del patrullaje obligatoriamente se tendran en cuenta
los siguientes aspectos:

- Sector: Entendido como la extension de terreno a vigilar que ha de asignarse
al personal de serenazgo durante el servicio.

- Duracidn: El servicio de vigilancia es de caracter permanente y organizado
de acuerdo con las necesidades y caracteristicas de la poblacion y el sector.
Es realizado por el personal en turnos de vigilancia cuya duracién no debe
exceder ocho horas continuas.

- Seguridad: Durante el tiempo de ejecucion del servicio, el personal
comprometido debera implementar, ejecutar y mantener las medidas de
seguridad que sean necesarias para el cumplimiento de sus labores, evitando
hechos que afecten su integridad fisica.

- Actitud en el patrullaje: Durante la realizacion del patruliaje, el personal
uniformado debera mantenerse en estado de alerta, acompaiado de una
actitud amable, positiva y de servicio hacia la comunidad

- Conocimiento de la jurisdiccion: Corresponde al conjunto de informacion
levantada y registrada en la memoria local y topografica de la unidad y que
hace referencia a vias de comunicacion, edificaciones (viviendas, almacenes,
bancos, centros comerciales, restaurantes, edificios publicos, etc.), patrones
sociales y culturales, puntos criticos, entre otros, necesarios para planificar y
desarrollar el patrullaje.

6.2. Caracteristicas del patrullaje

- Se debe realizar a través de la conformacion de patrullas; entendiéndose por
ello a un grupo de dos o mas uniformados, con objetivos y planes definidos.

- Se realizara en un horario y sector definido.

- Permite brindar seguridad a los establecimientos publicos y privados.

- Puede ser preventivo, disuasivo o reactivo.
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- El patrullaje se considera una actividad del servicio de serenazgo y por esta
razén debe quedar registrada en los libros de la unidad, especificado las
zonas de patrullaje y érdenes de servicio, para un mejor control.

- Es Permanente

6.3. Clases de Patrullaje
6.3.1. De acuerdo con la actividad

- Preventivo: Es aquel que se realiza con el fin de identificar y neutralizar
causas, factores de riesgo y en general condiciones sociales relacionadas
con el origen de las faltas, delitos, contravenciones y conflicios ciudadanos.

- Disuasivo: Se realiza con el fin de desestimular la amenaza o ante la
posibilidad de ocurrencia de un delito, contravencion o conflicto ciudadano.

- Reactivo: Es aquel que se realiza con el fin de restablecer las condiciones
de convivencia y seguridad ciudadana luego de la ocurrencia de un delito,
contravencion o conflicto ciudadano; igualmente, para la recoleccion de
informacin, de acuerdo a los protocolos dispuestos en la Ley.

6.3.2. De acuerdo con la forma de desplazamiento

- Patrullaje a pie. Desplazamiento realizado a pie por uno o méas efectivos
policiales, en desarrollo de las funciones propias del servicio, se ejecuta en
ambitos urbanos con el fin de adelantar acciones preventivas, disuasivas y
de control de faltas, delitos y contravenciones.

- Patrullaje motorizado. Desplazamiento efectuado en vehiculo o
motocicletas que permite vigilar un sector determinado con el fin de adelantar
acciones preventivas, disuasivas y de control de delitos y faltas.

6.4. Elementos basicos para el desarrolio del patrullaje

Los serenos, para el cumplimiento de su servicio de patrullaje deben contar con un
equipamiento basico, principalmente una vara de goma, chaleco antibalas; pero
fundamentaimente es necesario que conozcan su uso y manejo, asi como la
ubicacion de los mismos al portarios, de tal manera que al momento de actuar lo
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pueda utilizar sin perder de vista el riesgo que enfrenta. Esto se lograra, a través de
un permanente entrenamiento.

6.4.1. Equipamiento basico

- Uniforme reglamentario de estacion

- Equipo de comunicaciones (radios, celulares)

- Documentos de identidad personal e identificacion
- Libreta de anotaciones

- Boligrafo

- Relgj

Silbato

Linterna

Vara de ley

Chaleco antibalas

6.5. Desarrollo del patruilaje a pie

Se le denomina ronda y es el recorrido efectuado por el personal de serenazgo en
su sector de patrullaje a continuacion algunas consideraciones para ejecucion:

- Realizarlo varias veces en un mismo turno.

- Seguir distintos recorridos, a distintas horas.

- La primera ronda servira para "informarse" debiéndose efectuar ésta a los
pocos minutos de salir al servicio (informar a central).

- Tomar nota de todo aquelio que le llama la atencién y merezca una mayor
informacion en las siguientes rondas, haciendo notoria su presencia.

- No permanecer en un mismo lugar durante mucho tiempo, en calles
concurridas y de comercio.

- Enlas noches cambiar la rutina en cuanto a la direccién en forma inopinada,
extremando las precauciones para evitar ataques, evitando el ruido que
pueda producir su equipo para no ser descubierto y poder sorprender a alglin
sospechoso.
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6.5.1. Regulacion de la conducta ciudadana

Dentro de su mision de patrullaje a pie para la prevencién y mantenimiento de la
Seguridad Ciudadana en especial por el patrullaje urbano, el Serenazgo tiene una
gran responsabilidad respecto a hacer cumplir una serie de disposiciones relativas
a la seguridad, tranquilidad y salubridad ciudadana.

Esta responsabilidad se cumple efectuando una serie de controles y regulaciones
muy variadas sobre actividades del publico en general que sin constituir delitos o
faltas deben evitarse porque violan o puede hacer que se viole estas disposiciones.
Como no constituyen delito y pueden ser cometidas por toda clase de personas
conviene tenerlas presente pues exige un tratamiento técnico de otras
caracteristicas.

Como se frata de faltas menores, que violan reglamentaciones o disposiciones que
generalmente no estan contempladas en los codigos, igual se determina lo que debe
hacer el Serenazgo y finalmente considerar los procedimientos técnicos mas
adecuados para regularlas.

6.5.2. Reglas y Disposiciones para regular la conducta ciudadana

Uno de los casos més tipicos es el relacionado con las disposiciones Municipales
que prohiben actos como los siguientes:

- Hacer ruidos molestos.

- Ingreso de menores a billares, bares, etc.

- Provocar aglomeraciones o dificultar el transito de peatones.

- Vender mercaderia en el suelo.

- No observar Ia reglamentacion sobre vendedores ambulantes.
- Hacer fiestas o celebraciones ruidosas

- Otros afines.

Si bien la mayor parte de estas disposiciones corresponde hacerlas respetar al area
de fiscalizacion o de la Policia Municipal, son muchas las veces en las que el Sereno
es quien tiene que intervenir para hacerlas cumplir.
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Otras veces, se trata de disposiciones o reglas que la propia Municipalidad dicta o
en apoyo de la PNP la que dispone que se cumplan, por convenir a los intereses del
servicio y la ciudadania:

- Desviar el trénsito vehicular o de peatones ante accidentes o eventos.
- Impedir juegos deportivos en la via piblica.

- Despejar curiosos o reuniones circunstanciales.

- Apoyo a la PNP al Identificar a personas sospechosas.

- Otros.

También puede tratarse de impedir la comision de falias contempladas en el titulo
respectivo del cadigo penal.

Altercados o peleas en la via pablica.

Dejar desmonte o materiales de construccion en las calles.
Menores que fumen o beban licor en lugares publicos

- Hablar groserias en lugares pblicos, otros.

En cuanto a su actuacion el Sereno que patrulla frente a cualquier violacion o
infraccion de estas reglamentaciones o disposiciones, debera comprender que sélo % &\
le corresponde cualquiera de estos tres procedimientos:

- Advertir al infractor indicandole la fafta que cometid.
- Citar o notificar verbalmente la falta que esta cometiendo

6.5.3. Procedimientos para intervenir en las regulaciones de la conducta:

- No tome la infraccién como una falta contra su persana.

- Su deber no consiste en irritar molestar o sermonear al infractor; mucho
menos en castigarlo.

- Tenga en cuenta que generalmente la persona a que se dirige no le va
agradar que le indique lo que debe hacer y vera en Ud. a un violador de su
libertad.

- Generalmente tampoco saben porque el Sereno no lo deja obrar; sea amable
y alecciénelo sobre cuél es la falta y que es lo que se trata de evitar o
proteger.
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Si el infractor se muestra alterado o irritado, procure que se calme para evitar
incidentes mas graves. Recuerde que se frata de faltas menores.

Nunca debe tampoco dejar de corregir, porque tanto Ud., como el infractor
perderan de vista la falta y olvidaran la prohibicion.

Tenga en cuenta siempre que esas faltas, sobre todo las relacionadas con
menores, dan origen a peligros y males mayores.

Las advertencias o recomendaciones como primer procedimiento, no debe
adoptarse en los actos de reincidencia.

Algunas veces puede ser muy conveniente que Ud., venza la natural
resistencia del infractor solicitando su ayuda para hacer mejor su servicio.

En los casos de excesivo nerviosismo del infractor, miedo o impresion frente
al sereno, sobre todo en menores 0 mujeres, conviene iniciar una
conversacion para desviar la atencion y lograr la calma.

Tenga en cuenta que por corregir en mala forma estas faltas puede ocasionar
un mal mayor, asi como lesionan la buena relacién que debe existir entre
sociedad y serenazgo.

Todas las recomendaciones anteriores sobre el saludo y el uso de frases
amables y educadas deben ser practicadas.

Algunas veces en intervenciones frente a enamorados que se acarician
plblicamente o se exhiben deshonestamente, deben exiremarse las
precauciones para no herir ia susceptibilidad de los infractores.

No permita nunca que su recomendacion sobre el mejor comportamiento sea
tomada por el infractor con signos de ironia o burla. Corrijalo en este caso
con mayor decision y hagale notar su mal proceder.

No se deje arrastrar por la natural reaccién ante ciertas personas
intransigentes. sea al extremo consecuente y recuerde que la relativa
gravedad de la falta no justifica que gane un enemigo del serenazgo.

Toda una intervencién en este tipo de faitas estara orientada siempre a que
el infractor comprenda el mal que Ud., corrige y por qué lo hace.
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6.5.4. Apoyo ciudadano

La Ayuda, colaboracién e informacion a las personas que lo necesiten es una de las
actividades mas importantes que efectua el serenazgo durante su servicio de
patrullaje a pie, por eso debe proporcionar constante atencion al publico, mediante
tareas de ayuda, colaboracion e informacién, que exigen un especial cuidado y
preparacion para poder brindarlas con eficiencia y agrado. Es fundamental que el
serenazgo efectle esta labor con verdadero placer y buena voluniad derivados de
saberse util y servicial para con la sociedad.

6.5.5. Ayuda y colaboracién al nifio

- Tendra preferente atencién para los nifios abandonados y en peligro moral,
averiguando la razén de su estado, lugar que reside y afines.

- Impedira que los nifos ingresen o deambulen por lugares prohibidos como
billares, casas de juegos, prostibulos, bares, cantinas, casas de juegos,
videos pub.

- Impedira que los nifios sean explotados en trabajos impropios asi como
aquellos gue impligue vicios como fumar, beber licor, etc.

- 8i se encontrara nifios extraviados los calmard y tratara con amabilidad,
inspirandoles confianza y seguridad.

- Cuando encuentre nifios que en horas de clases se dediquen a vagar, los
conduciré a la Direccion del Colegio.

- Pondra atencion en los adultos que conducen nifios, sobre todo si son de
apariencia dudosa o revisten sospecha.

- Ayudara a escolares y nifios a cruzar ias pistas en calles de transito fluido,
deteniendo los vehiculos, asi como evitara que los nifios practiquen deportes
en la via publica; vuelen cometas en techos de azoteas y otros que le
posibilite lesiones.

- Alos menores y jovenes de aspectos provincianos y/o desarientados los

observara e interrogara sobre sus padres y domicilio, procurandoles la

solycién de sus problemas.
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6.5.6. Ayuda y colaboracion con las mujeres y ancianos

- A las mujeres que fransiten en compaiiia de sus hijos, porten paquetes o se
encuentren en estado de gestacion, asi como a los ancianos los auxiliaré a
cruzar la calzada, asi como a subir y bajar de vehiculos.

- Orientara a las damas y ancianos cuando se encuentren confundidos

- Cuando encuentre ancianos perdidos en la via puiblica los conducira a la
delegacion para fines de identificacion y posterior conduccién a su domicilio.

6.5.7. Ayuda y colaboracion a enfermos y necesitados.

- Alas personas enfermas que requieren ayuda, la atendera en la mejor forma,
solicitando ambulancia u apoyo de vehiculo para trasladarlas al centro
médico mas cercano.

- En todos estos casos la ayuda consistira en cooperar con ellos, para que se
movilicen, suban a sus vehiculos, cruzar las calles, a los ciegos, invélidos y
a los mismos ebrios entre otros.

- Personas que sean encontradas tendidas en los parques y en la via publica,
seran investigadas para comprobar su estado, a las personas que hubieran
sufrido’ ataques, serén socorridas buscando un médico que conozca en las
inmediaciones de su sector de vigilancia, sin perjuicio de brindarles los
auxilios médicos basicos o elementales.

- Frente a un enajenado mental actuara siempre con tino, tratando de calmarlo,
hablandole con lenguaje amable y protector, no usando frases hirientes que
los violente, procurando su fraslado a un sanatorio o centro médico.

6.5.8. Ayuda al turista y al provinciano.

- Tratar en forma cortes y amable, proporcionandole la informacion que
requiera.

- Para ello debe conocer los hoteles, servicios de taxis, casas de cambio,
restaurantes y otros servicios de caracter turistico.

Pagina 31 de 77




MUNICIPALIDAD DISTRITAL L Gere rguridad Ciudadana
“Aflo dy foun- ia de Serenazgo
DE VICTOR LARCO HERRERA [EF™E NS
dasorlia”® 3 :

- Tendra cuidado en proporcionar siempre informacion clara, concreta y veraz,
para lo cual debe conocer los lugares y zonas de atraccion turistica.

- Con el provinciano tendra igual cuidado y atencién, procurando que no sean
victimas de bromas o engarios.

6.5.9. Ayuda y colaboracion con los comerciantes y vecinos:

- Comunicara todas las deficiencias que encuentre en sus inspecciones como
puertas mal cerradas, candados, seguros, ventanas abiertas balcones y
paredes.

- Las recomendaciones pueden extenderse a faita de iluminacion durante la
noche.

- Tomar nota de los nuevos vecinos del sector de vigilancia para presentarie
su saludo y ofrecerle recomendaciones para su seguridad

6.5.10. Colahoracion en problemas de transito vehicular

- Colaborar con el personal de transito cuando lo amerite las circunstancias al
producirse congestion vehicular.

- En casos de incendios o calles bloqueadas, colaborar en la regulacion del
transito.

- Si algin conductor sufriera un percance con su vehiculo, mostrarse solicito a
ayudario.

- Enlos casos de accidentes, ademas de prestar el auxilio a los heridos, anotar

todos los datos que pudieran interesar, aplicando el procedimiento operativo
vigente

6.5.11. Colaboracion e informacion en general.

- El publico siempre solicita al sereno informacién como ir a algtin lugar,
dependencias publicas, bancos comerciales, calles donde hay un médico, un
abogado, un taller de mecanica, una farmacia, un restaurante, efc., en todos
estos casos el sereno debe estar preparado para informar adecuadamente.

- En lo posible portar una guia del distrito o consultar a su base.

: “'-!:-wf'::(“'.f-‘.' 848 DS TR
lr_ i| “wicTor ik i )

enigno Vi
Garaile g

Pagina 32 de 77

waies Vitci ox .- Mzitin Jesas Viliay De La Crua
o Qi oub Gerente de Serenazyo



! MUNIGIPALIDAD DISTRITAL

DE VICTOR LARCO HERRERA [rpmmelt |08

6.6. Desarrollo del patrullaje motorizado

El patrullaje motorizado se realiza en el distrito con la misma finalidad de lograr la
PREVENCION de la comision de delitos y faltas. Los vehiculos por su mayor
movilidad cubren un mayor radio de accién, en un terreno mas amplio, con las
facilidades de la comunicacion mediante una central de radio.

La tripulacién de un patrullero la componen dos efectivos, un piloto y un operador,
el patrullaje en motos se realiza de a dos unidades. Los vehiculos que patrullan
cubren el servicio de vigilancia en todo el distrito, haciéndole preferentemente en
aquellas zonas circundantes o de dificil acceso por cuyas caracteristicas no permite
el patrullaje a pie permanentemente, esta funcién ocupa el 80 % de la actividad del
servicio de serenazgo

6.7. FINALIDAD DEL PATRULLAJE

Su presencia previene la comisién de delitos y faltas

El patrullaje proporciona seguridad al ciudadano.

Su presencia previene la comision de delitos y faltas

Permite NO CAER EN LA RUTINA ya que primero esta nuestra integridad.

6.8. CARACTERISTICAS DEL PATRULLAJE

Es Preventivo

Es Permanente

Es Operativo

Permite brindar seguridad a los establecimientos publicos y privados.
Respeto a los DD.HH.

Es permanente, se realiza de dia y de noche en forma ininterrumpida.
Buscar, siempre buscar y no esperar que algo suceda.

Observar con atencion y hasta desconfianza.

Estar en alerta permanente a la espera del delito y la intervencion.
Inspeccionar para corregir cualquier descuido del vecindario, que favorezca
la comisién de ilicitos penales.
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6.9. Objetivo del Patrullaje motorizado

6.9.1. Conservacion del Orden Piblico.

Este aspecto es uno de los basicos del servicio de Serenazgo, se trata de lograr una
tranquilidad general en la poblacién distrital. El concepto de orden publico se refiere
a ello, a estabilidad, a equilibrio, a armonia comunal. Una pequefia discusion,
iniciada casualmente, puede convertirse en una pequefia guerra civil si no se
controla a tiempo. Pero la accion no es solamente evitar sino “mantener” - “conservar
el orden, en una accion realmente permanente.

6.9.2. Hacer cumplir las leyes y ordenanzas municipales.
Esta tarea ha sido permanente de todo el servicio de serenazgo
6.9.3. Prevenir delitos y faltas.

Verdaderamente y en este caso, para el servicio de serenazgo el concepto de delito
y falta es el mismo, variando solo en grado o magnitud porque ambos llevan en si la
accién u omision de afectar en diverso grado la salud, o el derecho de ofra persona.

6.9.4. Proteger vida y bienes.

No obstante que este propésito ya ésta implicitamente considerado en el anterior,
sin embargo, se enfatiza en el aspecto vida y bienes para referirse a una proteccion
especial de la labor preventiva.

6.9.5. Ayudar a la Comunidad.

El concepto de ayudar a la Comunidad es muy amplio, podriamos decir, inclusive,
gue no se trata de “ayudar” sino de colaborar con el publico. Dentro de este criterio
se puede considerar: ayuda al enfermo, herido o necesitado. Consiste en prestar el
apoyo que puede requerir, coma transporte, primeros auxilios, etc.
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6.9.6. Ayuda al Turista.

Si bien es cierto existen entidades especializadas, la funcion de patruliaje no puede
sustraerse de la labor de atencion al turista extranjero o nacional que recorre nuestro
distrito, debiendo tener una atencién preferencial orientativa proporcionandole datos
técnicos o de los servicios a los que puede recurrir.

6.10. CONDICIONES GENERALES PARA EJECUTAR EL SERVICIO DE
PATRULLAJE MOTORIZADO

6.10.1. Condiciones Operacionales.

No es suficiente que el conductor de una unidad de serenazgo acate todas las reglas
de transito, deberd emplear lo que se denomina " Manejo a la Defensiva" para
protegerse de situaciones en que se causan accidentes. Debe estar constantemente
alerta y pensar en todo con suficiente anticipacion para poder llevar a cabo la accion
necesaria antes de que situaciones peligrosas produzcan el accidente. Durante
estos momentos el conductor debe permanecer siempre alerta y dirigir su atencion
al camino que tiene por delante con el fin de observar fieque momento el transito se
detiene repentinamente. Debe reducir la velocidad para que sea posible una
observacion completa de las condiciones en que se encuentra la pista, asi como los
incidentes de interés para la patrulla.

Un conductor sereno no debe subestimar la distancia necesaria para detenerse. Aun
con buenos frenos es necesario un espacio amplio, cuando se va detras de un
automovil en medio del transito debe dejar como espacio entre los dos la longitud de
un coche por cada 15 Km. hora de velocidad. En zonas huimedas la distancia es
mayor.

'Nunca debe suponer que el otro conductor le va a ceder el derecho de pase al
acercarse a una intercepcion en la proximidad de cada cual tendra el pie fuera del
acelerador y preparado sobre pedal de freno puede suponer que tiene el derecho de
paso solo cuando logre atravesar con seguridad una intercepcion.
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6.10.2. Conduccion Normal.

Un sereno conductor puede esperar que en cualquier momento recurra a una mayor
velocidad que el flujo normal. En esta circunstancia es necesario tomar algunas
precauciones:

- Estimar la velocidad del vehiculo al que se persigue y la distancia del transito
que se acerca en contra, para determinar el margen de seguridad antes de
tratar de rebasar.

- Regresar al caril, correspondiente del transito solamente cuando aparezca
claramente en el espejo retrovisor el vehiculo rebasado.

- Verificar atras y los carriles de los del lado antes de mezclarse con el transito.

- Mantener siempre las dos manos sobre el volante.

- Reducir la velocidad anies de entrar en una curva; luego sera preciso
acelerar, conforme la curva lo permita. Nunca se debe cortar a través de las
esquinas.

- Indicar las intenciones mucho antes de detenerse o reducir la velocidad por
medio de las luces de los frenos o haciendo sefias con la mano.

- Para gradualmente, no esperar.

6.10.3. Emergencias

Cuando la unidad cree que esta en emergencia es porque lleva un herido grave o
va en persecucion de un vehiculo incurso en delitos o cuando realiza auxilios
especiales, en coordinacion con la policia; necesita libre transito es decir necesita
reducir las demoras o que los vehiculos se estacionen a la derecha de Ia calle o en
la berma de la carretera. Para este fin emplea la sefiales sonoras y auditivas de que
esta dotado un vehicuio, la sirena y la luz roja giratoria (circulan), que son sefales
especiales, exclusivas y llamativas para que por la vista y el oido se alerte a los
demas conductores de la situacién la experiencia ha demostrado que el empleo de
las sefiales de emergencia no siempre asegura al serenazgo el inmediato ejercicio
del derechojde via libre.
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A veces bastara con una sefial con la mano o tocar el claxon antes de la sirena y de
noche solamente la circulina.

El conductor debe tomar en consideracion la pista, el transito, el, tiempo y su técnica
de manejo. Cuando se acerca a la luz roja de un semaforo 0 Una sefal de alto, el
vehiculo debe detenerse y ceder derecho de paso a todos los vehiculos y peatones.
Solo podra entrar en la intercepcion cuando todo el transito se ha detenido.

Si se acerca a una luz verde o a un crucero, el conductor debe reducir su velocidad,
retirar el pie del acelerador y prepararse para frenar.

El uso repentino de la sirena inmediatamente detras de otro vehiculo puede dar lugar
a que un automovilista nervioso se detenga de una manera tan brusca que su coche
resulte chocado por el de la unidad de serenazgo. Los conductores de las unidades
de serenazgo deben conocer el hecho de que las sirenas pueda dar lugar a que con
otros automovilistas dejen el derecho de paso a un sospechoso fugitivo igual que ha
un vehiculo de emergencia que este acercandose, por ello a veces resultara
aconsejable detener a un sospecho fugitivo sin hacer uso de la circulina ni de la
sirena siempre y cuando no se violen las reglas de transito.

Siempre que sea posible, los choferes serenos deben enterarse bien de una llamada
de emergencia antes de poner en funcionamiento la sirena. Mientras esta
funcionando es dificil para el operador de radio recibir una transmision y ello puede
ser la causa de que el vehiculo no reciba adecuadamente las llamadas.

Durante una persecucion, el momento adecuado para trasmitir debe coincidir con el
tono bajo de la sirena, a fin de que facilite la recepcion por el operador de la radio.
Cuando eso no puede conseguirse conllevar el receptor del micréfono apoyado en
un lado del cuello debajo de la quijada reducira considerablemente el ruido de la
sirena durante la transmisién.

6.10.4. Recorrido.

Un vehiculo del Serenazgo debe siempre controlar el velocimetro cuando valla
haciendo uso de la sirena, debe rebasar al resto del transito por la izquierda, aunque
sea necesario conducir a fravés de la linea central de una carretera. Todo
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emergencia. Por lo tanto, un chofer sereno debe pasar con todo cuidado por la
derecha solamente cuando no tenga otro camino para pasar. En algunos casos,
cuando un vehiculo de serenazgo estd en emergencia va a poca velocidad a fravés
de una intercepcion congestionada en que es considerable la posibilidad de un
chogue el uso de la segunda velocidad es un factor de seguridad ya que asi atenua
mas de prisa la rapidez al frenar y aceleras mas rapidamente al arrancar.

6.10.5. Vehiculos

- Verificar antes de salir al servicio el buen funcionamiento del vehiculo, radio
y equipo.

- Informarse con la tripulacién de servicio anterior las novedades mediante una
apreciacion ligera, que hubiere en el sector de vigilancia.

- Tener en cuenta que debe ejercer vigilancia y ronda, transitando a velocidad
lenta (menor que el transito normal), ya que ello le dara mas capacidad de
observacion.

- Cuando esté detenido mantendra una actitud vigilante y cuidara mucho su
compostura.

- Deber4 detenerse y revisar billares, cantinas, lugares de diversién, para
ubicar a sospechosos.

- Es necesario comprender que para realizar inspecciones a pie en lugares
cuya caracteristica lo exija asi, tendra en cuenta que la labor es la misma.

- Observara en fodo momenio las reglas de transito.

- En caso de apoyo en la detencidn de un sospechoso que pueda ser peligroso
debera conducirsele en el asiento posterior derecho con el operador, para
evitar fugas.

- En toda intervencion adoptar las precauciones necesarias para su seguridad.

- En toda persecucion de vehiculos que fuguen, comunicar de inmediato a la
central de radio, pidiendo el apoyo necesario.
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6. Uso y conduccion del vehiculo.

Use el cierre de mano, para arrancar el motor solo en tiempo de frio.
Arranque apretando el acelerador una o dos veces antes de hacer funcionar
el arrancador en lugar de usar el cierre.

Antes de arrancar caliente el motor por espacio de uno o dos minutos, esto
ahorra desgaste del motor. |

Mientras el vehiculo “"calienta” aproveche para revisar frenos, embrague,
instrumentos de control.

Examine los neumdticos para verificar si estan debidamente inflados con la
presion adecuada. Evite las partidas de golpe y los virajes bruscos.
Conduzca siempre que sea posible a una velocidad razonable y uniforme.
Evite toda practica violenta en la manera de manejar.

Nunca cambie de velocidad con el motor acelerado. No fuerce el cambio de
marchas.

No aplique los frenos con brusquedad

En las paradas por varios minutos, apague el motor.

Equipo Especial.

Agentes quimicos y mascara antigas.

Soga de salvataje y rescate.

Hacha de bombero.

Boisa de plastico (para recojo de cadaver)

Sabanas para cubrir los cadaveres

Maquina fotografica.

Rétulos especiales (aito, peligro, eic.)

Botiquin de primeros auxilios (con inhalador y oxigeno).
Extinguidor de incendios.

Separadores de vidrio o rejilla a consideracion de Ambos para separar el
asiento de adelante con el de atras.

Tablilla para escribir.
Linternas de mano.
Cinta/métrica (guincha)
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6.10.8. Recomendaciones Especiales.

- Cuando el auto esta estacionado hay que usar Unicamente el freno de
estacionamiento. Si el coche es volteado mientras tiene el motor en marcha
se produce una fractura en el engranaje de contacto, de lo que resulta que
falle la trasmision, esto no se aplica cuando esté estacionado en pendiente.

- El mayor ahorro de combustible se logra parando el motor siempre que el
vehiculo se para por dos minutos 0 mas

- Cuando un vehiculo se estaciona debe colocarse a la sombra, siempre que
sea posible. Esto limitara la evaporacion de la gasolina que puede ser
causada por el calor directo del sol.

6.10.9. Técnicas del patrullaje Motorizado.

El patrullaje en vehiculos se hace en el distrito con la misma finalidad del patrullaje
a pie, esto es lograr la prevencion delincuencial. Los vehiculos por su mayor
movilidad cubren una vigilancia en un area de terreno mucho mas amplia. Tienen un
radio para transmitir y recibir comunicaciones a la Central de Serenazgo y esto
permite mayor eficiencia y seguridad.

Su gran movilidad y la ventaja de la comunicacion radial, le permite trasladarse con
la mayor celeridad a todo lugar en que sea necesaria una intervencion, asi como
perseguir y erradicar vehiculos sospechosos y solicitados.

El servicio de patrullaje sigue las mismas técnicas de Ronda, Inspecciones, Auxilios,
Intervenciones y Regulaciones de Conducta que se disponen en el patrullaje a pie.

Sin embargo, se exige que los serenos practiquen ciertos requisitos y
procedimientos técnicos complementarios, de los cuales explicamos a continuacion.

Requisitos del Sereno de Patrullaje Motorizado:

- Tener conocimiento de los detalles particulares de la técnica del patrullaje en
vehiculos.

- Conocer los detalles respecto al nombre de calles, avenidas, parques,
establecimientos comerciales, etc. de su sector asignado de vigilancia; incluir
ademas el de todo el distrito hasta donde sea posible pues a veces tendra
que acudir en apoyo de otras unidades de sectores de vigilancia vecinos o

—Lic. Martin Jesus Viliar De Le Crue
Sub Gerente de Serenazgo
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Conocer con mayor amplitud la técnica de Primeros Auxilios y Detencion e
Interceptacién de vehiculos.

Conocer el empleo del Equipo Especial que portan.

Técnicas de seguridad en los desplazamientos.

Verificar antes de salir al servicio, el buen funcionamiento del vehiculo, radio
y equipos.

Al abordar el vehiculo tanto el conductor el operador deben colocarse el
cinturén de seguridad, bajo responsabilidad administrativa disciplinaria.
Tendra en cuenta para su labor de patruliaje debera circular a velocidad mas
lenta que el transito normal, permitiendo una mayor capacidad de
observacion y control.

Detendra el vehiculo en lugares estratégicos en zonas que de acuerdo al
mapa del delito sean de incidencia delictiva permitiendo observar en estado
de alerta y vigilancia toda actitud sospechosa de alguna persona, y que
pudiera detectar la comisién de un hecho delictuoso.

Uso de la Sirena

Debe utilizarse solo en circunstancias muy extremas.

No debe ser utilizada en forma continua, sino con intervalos de cinco a diez
segundos, haciéndola sonar igual tiempo.

No se confie demasiado en el transito "libre" que le proporcionara el uso de
sirena, porgue todos los conductores no respetan dicha norma.

Sobrepase a los vehiculos por el lado izquierdo, cuando utilice la sirena.

El uso de la sirena debe ser empleado con la debida anticipacion para advertir
a peatones y automovilistas en general.

Las luces giratorias de emergencia deben usarse al mismo tiempo que la
sirena, tanto de dia como de noche.

Como el uso de sirena es para casos de emergencia, tenga en cuenta que
otros vehiculos también pueden estar usandola (ambulancias, bomberos)
trate de identificar estos sonidos.

Al transmitir mensajes cuando se opera la sirena, hacerlo cuando se
interrimpe su yso, dando el mensaje en forma clara y en voz alta.
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Estacionamientos tacticos

Se entiende como puntos de estacionamientos tacticos al lugar de amplia visibilidad
pre - determinado por el Operador, conocedor de su zona de patrullaje o en todo
caso determinado por la Superioridad en un determinado Plan u Orden de
Operaciones, para el control vehicular y peatonal debiendo en todo momento el
operador permanecer fuera del vehiculo mientras efecttian este estacionamiento

6.11. Actitud del sereno durante el patrullaje

En algunas circunstancias al intervenir se carece de protocolo o guia de
procedimientos, para reaccionar ante llamadas de evidente alto riesgo. Queda a
discrecion de los serenos ejecutar las respuestas que por "ciencia infusa” le viene a
la conciencia, por ello hay que tener presente de lo que hacemos.

6.11.1.

El sereno es un representante de la autoridad local, el respeto debe
ganarselo en base a sus ejemplares actitudes y su presentacion influye
notablemente, El acondicionamiento mental, puede prepararnos para un
encuentro critico antes de que ocurra y ayudamos a hacer frente a peligros
antes, durante y después de que ocurran. Pensar tacticamente, nos aportara
confianza y seguridad sobre todo ante las "rarezas" extra - peligrosas que
podemos encontrar. La manipulacion verbal, puede posibilitar prevenir la
escalada de una confrontacion y permitirnos el control no violento de una
situacion que esta a punto de explotar o suceder.

Las habilidades fisicas, puede mantenemos vivos y en muchos casos libres
de heridas cuando no podemos recurrir a la fuerza, bien por imposibilidad
fisica, bien por no estar justificado su uso.

Cuidado en la presentacion personal

La vestimenta conservada y limpia, cabello recortado, Rostro limpio, afeitado,
Unas cortas y limpias, Calzado, prendas de cuero y metal brillantes, Camisa
planchada e impecable.
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6.11.2. El Equipo

- Silbato, Vara, Carné de Identidad, Tablilla de notas, Chaleco antibalas, Radio
portétil de comunicaciones, Linterna (si es de noche), Guia de calles, Reloj,
Vehiculc motorizado limpio

6.11.3. Informacion Previa

El personal de patrullaje debe tener conocimiento de: Ultimas novedades
relacionadas al servicio tales como intervenciones, capturas o eventos por ocurrir
(informacion de inteligencia), Disposiciones del jefe de Operaciones, manual
actualizado en normas legales y procedimientos policiales, Limites jurisdiccionales
0 zonas de patrullaje.

6.11.4. Actuacion personal.
Se recomienda:

- Producir una buena impresién, cuidar la imagen institucional.

- Ser cortés y controlar su estado emocional, '

- lgnorar palabras o tonos provocativos que puedan imitario.

- Ser paciente y escuchar los relatos de las personas.

- Abstenerse de emitir opiniones personales previas.

- En casos de disputa, primero domine ia situacion nunca gritar, ni discutir con
otro,Llamar a cada uno por su nombre anteponiendo el “sefior’.

- Ubicacién de nombres de autoridades vinculadas directa o indirectamente
con el problema judicial.

- Ubicacion de teléfonos accesibles para hacer llamadas.

- Conocer las actividades comerciales y sus horarios.

- Conocer los vehiculos que normalmente se estacionan en un iugar y de ser
posibles sus pianes y propietarios.

- Conocer personas en sus ocupaciones de servicio como guardianes,
porteros. “cuidadores” de carros, repartidores, cantineros, ambulantes etc.
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7. Plan de operaciones y acciones del Patrullaje Municipal

Tabla 3 Cuadro de actividades para las operaciones del patruliaie Municipal

jetivo: Contribuir a la reduceibn de Ia Victimizacion
E"“‘_iiamiq.vrau: atrullaje Municipal 2023
Lineamiento | Acciones | Indicador | Metas | Responsables
Actividad 01: Gestién del patruliaje
; .| Aprobar el Plan Municipal de - T
Planificar ei_patruila[e Patrullajs 2023 N° planes aprobados 1 Secretario Técnico
Actividad 02: Sectorizacién
» Sub Gerencia de
Establecer sectores y subsectores N’ de Sectores 6 Serenazgo
Establecer Subsectores N° de Sub sectores 15 g”b Carencia de
_— erenazgo
Sectorizacion Sub Gerencia de
Establecer cuadrantes N° de Cuadranies 2 | geren azgo
Asignacion de jefe de sector N’ de jefes de sector 6 Jefe de Operaciones
Patruliaje minimo por sector N° de patrullajes validos | 3000 | Jefe de Operaciones
. . s Sub Gerencia de
Hoja de ruta Establecer las rutas de patrullaje N’ de rutas 6 Serenazgo
7= Establecer patrullajes tacticos de 20 5 ; Jefe de Operaciones
Tacticos 5730 Fifiiios N° de Patrullajes T 500
Horarios por tipe de Establecer horarios por tipo de . i Jefe de Operaciones
patrullaje patrullaje " de horarios 3
= . on Sub Gerencia de
Misién Establecer la mision encomendada N* de misiones 365 Serenazgo
Actividad 03: Fortalecimiento de Capacidades
(s:?:pacmmones en la normativa de N° de Capacitaciones 6 Gerencia de SGyDC
Capacitaciones en reportes de ) Gerencia de SGyDC
e ocurrencias, informes y actas W Setgetwiun 4
Fortalecimientos S G i
Entrenamientos bdsqueda y rescate | N° de entrenamientos 2 Serenazgo
Adiestramientos en uso de equipos S ; ; Sub Gerencia de
logisticos N" de adiestramientos Serenazgo
Evaluaciones Pruebas de capacidades N° de pruebas Gerencia de SGyDC
Actividad 04: Registro estadistico
; P Sub Gerencia de
mqsnu PNP N° registros PNP 12 Serenazgo
Registro estadistico E:gl:;?sﬁ::urramas e N” registros Serenazgo 12 | Jefe de Operaciones
> Registro de ocurrencias SISCOP M | N° de ocurrencias 12 Gerencia de SGyDC
Actividad 05: Patliaje a pie =2
Sectorizacion N° de sectores 4 Gerencia de SGyDC
Patruilaje Programacion de sectores a patrullar | % de cobertura 30 % | Jefe de Operaciones
Patruflaje a pie "W de patrullajes 1200 | Jefe de Operaciones
| Actividad 06: Patrullaje Moforizado
Vinculacion de Vincular el 60 % de unidades del N* de unidades 10 Gerencia de SGyDC
unidades serenazgo vinculadas
Establecer areas Priorizadas N° de areas priorizadas 300 | Gerencia de SGYDC
Actas de coordinacion con PNP N° de aclas 10 | Gerencia de SGyDC
Fortalecimiento del Programacion del patruflaje N° de programaciones 10 | Gerencia de SGyDC
patrullaje Regisiro de Ocurrencias N® de Ocurrencias 300 | Gerencia de SGyDC
Informes de supervision N’ de informes 365 | Jefe de Operaciones
Emision de Bolefines esladisticos N° de Boletines 10 | Gerencia de SGyDC
Actividad 07 Patrullaje integrado
Actas de coordinacion N de actas 10
: ; " . Sub Gerencia de
Regisiros de Patrullajes Integrados | N° de regisiros 365 Serenazgo
Patrullaje ; i Sub Gerencia de
Reporte de patrullajes Integrados N° de reportes Serenazgo
i : : : 12 Sub Gerencia de
’ Estadistica de patrullajes Integrados | N° de boletines Serenazgo

o l-l.-ﬂﬂﬂnl-'l._-.-ii-.'-
T#artn Jesus Viliar De La Cruz
Sub Gerente de Serenazyo
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Seguimiento Supervision del patruliaje N’ de informes 365 gﬁﬁ,:’:;ﬁa A
Seguimiento Geo referenciado (GPS) | % de Cobertura 100 % | Gerencia de SGyDC

Monitoreo Contral del patrullaje mediante 4 : Gerencia de SGYDC
aplicativo SISCOP M N* de regisiros 365

8. Actividades especificas del Plan
8.1. Elaboracién de la Hoja de Ruta del Patrullaje.

- Se establece las rutas de acuerdo al tipo de patrullaje, (A pie o motorizado)
asi como el registro de la movilidad, horarios y misién. Durante el recorrido
se debera realizar paradas de puntos estratégicos por un lapso de 10a 15
minutos y reanudara el patrullaje hasta completar el recorrido: Dicho puntos
estratégicos lo establecera la Subgerencia de seguridad Ciudadana.

- Las hojas de ruta mantendran una frecuencia de Patrullaje Diaria.

El Patrullaje movil se efectuara a una velocidad de 20 Km/h a 30 Km/h con un
recorrido minimo de 70 km u otra disposicion debiendo patrullar un minimo de
210 minutos/dia por las AREAS PRIORIZADAS, establecidas por el acuerdo
PNP- Municipalidad tomando como referencia el mapa de delito y riesgo .

8.2. Convocatoria de unidades componentes

Actares para la programacion e implementacion del patrullaje municipal:

Tabla 4 Cuadre de componentes que particlpan en la SC del distrito

Unidades Cargo/Representante

CODISEC Presiﬂertte del FODISEC
Secretaria técnica del CODISEC
Gerencia de SGyDC

GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y Sub Gerencia de Serenazgo

DEFENSA CIVIL Jefe de Operaciones de Serenazgo
Supervisores de Serenazgo

Otros

=3

=
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Horario y furnes

- Se consigna los siguientes turnos y horarios:

~ TURNOS ~~ HORARIO
MANANA 06:00 a 14:00 horas
TARDE ~ 14:00 2 22:00 horas

~ NOCHE  22:00a06.00 horas

8.3. Programacion anual minima del patrullaje.

___ Tabla B Programacién anual minima del Patrullaje

! o Diidadda ) g Prngr::ar.lén Itlltlmastl'al
Actividades edidk efa anu patru aje L responsable
| 1l m v
Patrullaje Municipal :
Patrullajes
por sectores — i 720 180 | 180 | 180 | 180 SGSC/GSCDC

servicio serenazgo
Pafrullaje Municipal
estratégico

| N° Patruliajes 1080 270 | 270 | 270 | 270 | SGSC/GSCDC

8.4, Patrullaje en funcion de los Mapas del Delito y Mapas de Riesgo

Los patrullajes se realizaran en funcién del Mapa del delito elaborado por la
PNP y el mapa de Riesgo elaborado por la Jefatura de Operaciones de la
Seguridad Ciudadana de la Municipalidad Distrital de Victor Larco.

9. Recursos humanos y logisticos para el patrullaje
9.1.Recursos humanos

El personal este compuesto de la siguiente manera

PERSONAL - CANTIDAD
SERENGE i
~ OPERADORES 2%
~ SUPERVISORES 4

ADMINISTRATVO 7
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CARGO N° de personal
asignado
Gerente 1
Sub Gerente 1
Jefe de Operaciones 1
Supervisores 4
Serenos Hombres g7
Serenos Mujeres 15
Personal de video camaras Hombres 8
Personal de video camaras mujeres 18
9.2.Recursos Logisticos
9.2.1. Infraestructura, Equipos y materiales
INFRAESTRUCTURA CANTIDAD
Local central de Monitoreo de Video \ﬁgilancia' 01
EQUIPOS

Monitores 36
Computadoras 16
Radios 24
Lineas telefénicas 05
Televisores 16
Cémaras de video vigilancia 303
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9.2.2. Detalle de las video camaras

Ajio de
nomacon | Proveco | Widodel | Ll | weres | Rl | Conane
N°1 2009 9 Pelcro/spectral Domo
210t o e 21| AXIS/Q8035 | Domo "
17 AXIS/P1346 Fijas
30 AXIS/Q6045] Domo
212/2016| N°3 2016 10 PELCO | Moéviles 160
120 | AXIS/Q6000 | DC 4 fijas
301212018 N4 2018 LI B i
11 AXISIO6145| Domo 11
16 | AXISIQ6045 | Fijas 16
3012/2019] N°5 2020
9 AXIS/Q6145 | Domo 9
Dc_ Direccion continua 303 303
9.2.3. Unidades de vehiculares
- Autos y camionetas
unidades vehiculares para patrullaje
N°  Tipo il N° Intemo Placas Indicativos
1 |camioneta 1 EUG- 316 Uruguay
2 . |camioneta 2 EUG- 327 Argentina
3 |camioneta 3 EUG- 373 Panama
4 |camioneta 4 EUG- 367 Ecuador
5 |camioneta 5 EUG- 371 Colombia
6 |camioneta 6 EUG- 148 México
7 | camioneta 7 EUG- 491 Brasil
8 |camioneta 8 EUF- 780 Paraguay
9 |camioneta 9 EGT- 437 Moguegua
10 | camioneta 10 EUB- 793 Piura
11 |auto 19 EUB- 190 Ucayali
12 |auto 20 EUB- 792 Pasco
17 |auto 17 EUB- 796 Lambayeque
18 , |auto 18 EUG- 795 Huancavelica
............. Pagina 48 de 77
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N° PLACAS INDICATIVOS ANO
1 EW- 5799 LINCE 1 2018
2 EW- 5787 LINCE 2 2019
3 EW- 5784 LINCE 3 2019
4 EW- 5786 LINCE 4 2019
5 EW- 5798 LINCE 5 2019
6 EW- 5785 LINCE 6 2019
7 EW- 5783 LINCE 7 2018
8 EW- 5831 LINCE 8 2019
9 EW- 5782 LINCE 9 2019
10 EW- 5848 LINCE 10 2019
11 EU- 0904 Z-1 2014
12 EU- 0950 Z-2 2014

13 EU- 0966 Z-3 2014

14 EU- 0967 Z-4 2014

10. DISPOSICIONES ESPECIFICAS

10.1.

Del jefe de Operaciones

El jefe de Operaciones de la Sub Gerencia de Seguridad Ciudadana de la
Municipalidad distrital de Victor Larco, es quien ejerce el liderazgo operativo,
es responsable de brindar en forma directa o por intermedio del Supervisor
de Patrullaje, las indicaciones y recomendaciones necesarias para el buen
desarrollo del servicio de Patrullaje Municipal y pone en ejecucion el presente
Plan de Patrullaje controlando y verificando su cumplimiento.

Establece las recomendaciones adecuadas para el mejoramiento dei
presente Plan, cuando la situacion asi lo permita.

Tendra bajo su control al centro de comunicaciones para desplazar a las
unidades y personal segun la emergencia que se tenga en el Distrito.

Es el responsable de que el personal de sereno este bien instruido y entrando
para entrar en operaciones.

Confeccionara el rol mensual y diario por puestos en los 3 turnos de todo el
personal de serenos y operadores.
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10.1.1. De los Supervisores:

Realizara la supervision transportandose en una unidad, realizando la
verificacion de todos los puestos asignados en el distrito.

El supervisor realizara la lista de relevos dando La indicaciones y consignas
al personal antes de entrar a su puesto.

Llevara el control de la asistencia de los serenos y operadores de video
camaras.

Estara presente en cada una de las ocurrencias que se presentaran durante
su servicio acompariado el sereno para dirigir y solucionar algtin problema.
Pondra en ejecucion cualquier disposicion complemento para un eficiente
servicio.

Del sereno Municipal

El personal de Seguridad Ciudadana, (Serenos) deben reportar a su
respectiva Central de Serenazgo, mediante el WhatsApp la hora de la
instalacion o inicio del servicio del Patruliaje, de igual modo la hora del
término del mismo. Toda intervencion deber ser hecha de conocimiento a sus
respectivos jefes de Grupo, Supervisor y jefe de Operaciones de seguridad
Ciudadana, formulando el Parte correspondiente, con las copias que
permitan al término del servicio, registrar los antecedentes del mismo, en el
Servicio de Seguridad Ciudadana.

Las relaciones entre personal Palicial y de Seguridad Ciudadana seran las
més adecuadas, dentro del marco de la cortesia, consideracion y respeto
mutuo, en constante coordinacion, que garantice la correcta implementacion
del presente Plan.

Las intervenciones que tuvieran lugar durante el servicio de
Patrullaje Municipal se efectuaran respetando irrestrictamente los
Derechos Humanos.

Por ningun motivo el personal de Seguridad Ciudadana portara armas
de fuego durante el servicio de Patrullaje.

En las Hojas de Ruta se establecera la frecuencia, horario y duracion de las
ismas, debiendo ser firmadas por el personal de Seguridad Ciudadana,
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cada servicio de patrullaje debera ser registrado diariamente por la Central
de Serenazgo en formatos detallados

Se establecera periddicamente e indistintamente puntos de control
para acercamiento con la comunidad.

De los Serenos conductores de unidades moviles:

los conductores tendran su brevete actualizado, asi como también verificar
que el SOAT esté vigente.

los conductores tendran en consideracién la prudencia y la seguridad que
deben poner en cada uno de sus acciones.

Cuando se efectué una revision o intervencién, el conductor no debera
descender del vehiculo quien permanecera alerta ante cualquier emergencia.

Todo conductor que no tenga brevete o que este tenga fecha de vencimiento
estara totalmente prohibido que conduzca las unidades de la Sub. Gerencia
de Serenazgo.

No debera de abandonar su sector de responsabilidad, dando cuenta al
supervisor y/o centro de comunicaciones sobre alguna emergencia.

10.2.2. De los Serenos conductores de motocicletas:

Los conductores tendran su brevete actualizado, asi como también verificar
que el SOAT esté vigente.

Los conductores tendran en consideracién la prudencia y la seguridad que
deben poner en cada una de sus acciones.

No debera de abandonar su sector de responsabilidad, dando cuenta al
supervisor y/o centro de comunicaciones sobre alguna emergencia.

El trato siempre amable y cordial hacia todos los contribuyentes, pero a ia
Vez enérgico en ocasiones que se requiera o cuando peligre su integridad.
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De los Serenos a pie:

Permaneceran alertas y en condiciones de capturar y/o detener en flagrancia
del delito a algiin delincuente que se encuentre en su zona de
responsabilidad.

No debera abandonar su sector de responsabilidad. Dando cuenta al
supervisor y/o centro de comunicaciones sobre alguna emergencia.

El trato siempre amable y cordial hacia todos los contribuyentes, pero a la
Vez enérgico en acasiones que se requiera o cuando peligre su integridad.

10.2.4. De los Serenos operadores de la central de radio:

Dara cuenta de las novedades al Sub. Gerencia de Serenazgo sobre alguna
ocurrencia importante durante las 24 horas.

Dispondra de planos del distrito, teléfonos de emergencia con la Policial
Nacional, Bomberos, hospitales, clinicas, grias, teléfono de superiores y
serenos.

Inmediatamente pondran en conocimiento del jefe operaciones y/o de
Serenazgo por teléfono o cualquier ofro medio para resolver cualquier
inquietud.

11. Anexos
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Anexo 01: Delimitacion de sectores y Sub Sectores

Tabla 6 Cuadro de delimitacién de Sestores, Sub Secfares y Cuadrantes para la 8C

LIAITES DE SECTORES din: LIMITES DE SECTORES LIMITES DE LOS CUADRANTES
BECTOR Pyl CUADRANTE
N 8 E 0 N 8 E o N 8 E o
VICTOR RAUL
ssolAcot “,}m’g';'[ AV LARCO Pi:} .ILEEESS HAYA DE LA
AV JUAN AVLOS TORRE
SS01A PABLO I AVLARCO | pyips | ANDRES TINOCO
AV JUAN VICTOR RAUL | AV HUAWAN
S801A-CO2 PABLO I AV LARGO | HAYADELA (ANDRES
TORRE TINOGO)
AV HUANAN
AV JUAN CALLELOS
AV JUAN ANDRES ViA DE SSOB-COT | paagy | AVLARCO | (ANDRES FICUS
R e ey | PRLUE: (Ui SSO1B | ‘pagoy | AVIARCO | “fivoco EVITAMIENTO T cmgfc?s T
- PAUJLES | EVITAMIENTO SSOIB-CO2 | ppgig) | AVLARCO FICUS | EVITAMIENTO
PROL. PROL. VR
ssotccol | ANTENoR | AVJUAN AVIOS | \uvaDELA
ORREG | PABLON | PAUILES sk
FROL. ' PROL. PROLVR | AV HUAMAN
SSO1C | ANTENOR ‘;I;fg'ﬂ Pi‘lfu"fés :w}"i‘:“%im S501C-C02 | ANTENGR ‘;xéfg'l" HAYADELA | (ANDRES
ORREGO £ ORREGO TORRE TINOCO)
PROL. AV HUAMAN :
SSO1C-C03 | ANTENOR | AVIUAN (ANDRES VIA DE
oRktco | PABLOI | Tnoo) | EVITAMENTO
M EL AV PAPA Bowﬁ"é' VAT yaLecon
" PROGRESO | FRANCISCO | pyrawiento | COLON
ADE = -
_— ‘ SS02A | HUANCHACO| AVLARCO [ ytanic o | MALECON COLON [ oo p ;:N::Al;go P Ewm Eein ; VALECON
SECTOR 02 | HUANCHACO | MV E | MALECON COLON
SEOANE | EVITAMIENTO AMANUEL | VIADE WALECON
SSO2A-CO3 | AVLARCO | "seoane | evitamiento | coLon
MANUEL viape MANUEL VIADE | MALECON
88028 | AVLARCO | groane | pvimamento | MALECONCOLON | 8802B-COT | AVLARCO | grouve | evimawiznTo | coLoN
AV WANDEL SINON
55034 | Aviapco | MANUEL o amin VIa DE SSsnoM | ALROO | seomne | AVHUMMAN | poifvig
il e o SEOANE EVITAMIENTO | e | aviamco | AYVANUEL | SINON VIA DE
SECTOR 03 | AV. LARCO ‘- AV, HUAMAN SEOANE BOLIVAR | EVITAMIENTO
VALLEJO EVITAMIENTO = e -
MANUEL AVEL ViA DE AVMANUEL | PROL CESAR ADE
S8 | gomg | pamr | AVHUMMAN | qymyievio | SSORBC02 | Tgpoane | vaiikdo | RYBEN | evmamiento
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- CALLE
AVMANUEL | PROL. CESAR :
$8038-C01 SECANE VALLEJQ | AV HUAMAN gﬁg
: CALLE 7
. PROL CESAR | GANOZA- | cALLELOS
SS04A-C02 | AV LERCO
CALLELOS TILOS - VALLEJO | CALLELAS TILOS
S504A | AVLARCO | Ngees | AVFATIMA | apaapas ACACIAS
V108 CALLE )
SSOACO! | AVLARCO | guercee | AveATa | SRS
PROL, CESAR ; CALLE LOS
SECTOR 04 | AV. LARCO AV. FATIMA | AV. HUAMAN
VALLEJO CALLELOS | TLOS- AVISDE | TILOSCALLE
ssos | aviaroo | GAHEAOS | TLOSS | avhuwAn | ssascot | AvLaRco g e AV HUAMAN
; GRANADOS
cALELos | cesAR , ssodocor | 0S| PROLCESAR 0y camn | aveLcatr
SSUC | wceies | waumo | AVFATM | AVHURAN ssodccoa | AV2BDE | FROLCESAR | e noie | av HUAMAN
JULIO VALLEJO
> CALLE EL
PROL. CESAR | PALMAR-
) ssosacor | PROM ES ChlE os AVFATMA | AVELGOLF
CESAR ViA DE
SSUA | yaiielo | evimamiento | AV FATIVA AVEL GOLF CALLE EL
PALMAR- VIADE .
ssosncoz | patMics | cuinmo | AVFATWA | AVELGOLF
PROL. CESAR | via DE ViA DE cLAR0S
SECTOR 08 | i ikio | eviramento [ AV FATMA | eiraienmo ssasB.cot | CALEEL ) ucouimas | aveLolF |, VIADE
—_— 1 Fe— T — Vi DE PALVAR EVITAMIENTO
PALMAR EVITAMIENTO PROL. CESAR | CALLEEL VIA DE

SS0SB-C02 | “yaltejo | pamaR | AVELSOY | pyramiento

ViA OE VIA DE CALLELAS | CALLELOS viaDE
S805C | LASPALMAS | oyirayienro | AVELGOLF | cymiuiento | SS9CCO | “paiwas | Taanes | AVELSOW | eviramiento
AWANUEL | CALLE VIR OE -
csoen | AVMAMUEL | CUENCA | VIADE OCEANO SSO6B-CO1 | "sEoANE | MONTEVIDEO | EviTAMiENTo | AV BOLVAA
— AV, — ViA DE OCEANOD SEQANE BAJA DELRM | EVITAMIENTO PACIFICD SSOBR-CO2 M;ggil;{EEL MONC#E;JEEEG AV BOLIVIA éfc?:jgg
MONTEVIDEO EVITAMIENTO | PACIFICO = - ,
CALLE CUENCA COCEAND ADE ViIA DE OCEAND
8806A | yonTeviceo | RIOMOCHE | Baja DEL RM | PAGIFICO SS0GA-CO1 | pyiraviento | RIOMOCHE | eyimamenTo | PAGIFICO

777 murcP AL ey
'::‘\r".f.’_;‘f’ o £ it

Pagina 55 de 77



Mo

Mi:lﬂ

ﬂﬂ;iiﬂ

. muNicipaLIDaD oisTRITAL (R
- “AR de la umi-
dod, lg poa yal

DE VICTOR LARCO HERRERA

SECTOR 01

OCEANO PACIFICO

715.000

l
i 2 f "dr’g'?‘%”“ Sants |-"au
. —!- I" Ubﬁ,miim;ﬂucml

T K

[}
T130G8

Lic.

o Sequndsd Crudadans

S b e e

Eale il r-rrluﬂn
1
r g Fat!n'na ;
S;m Luln dr Calilemia
e California wrmﬂwng‘ 15
It ¢
. -rElicalma n o
,@Nnam a r 4

]
7 VBN

‘ﬁ’f‘,"ﬂ e N -

erenie oe Serenazgo

SECTOR 08

PLAN DE

VAL L L

MUNICTPAL

i ns_fd ol Go Lq dncala;:: P 4

Pnlmemﬁal.:éuﬂ
& Thg Al da dgl Golf
I.n Palms l

: @ma?dﬂ ol
ai%?fﬁ-_’f@nlda #

'HTII!OI

'V'IB.IIDB 715:!00

ZONA URBANA

Urb. Las Foras
Lirb. San Andres V Flapa |
Gontijo Bajo
Los Rosaioes g Sars Lo
Valle Palinoras
Fi profroso
Buenos Alres Norie
Buenos Ares Ceriiro
Visla Alegre
Tupac Amary
Sap Pedro
Los Manguins
Husiman j
Narrama Magistnal
Fatirna
el baaabies]
Sania Kdolmira
Urb. Ca flornia
Horenclas de Californa
San Jose de Callormin
Sar Luis de Culiforia
Fradenas doi Goll
Jardines del Gol”
Liws Flores el Goil
Parboies deld Goll
La Encaladn
Falmearas cel Golf
Alamada del Gof
Lars Padmas |
Falmay dol Goll
Fabmas resiee
El Golf
Buunos Ares Sur
Curenen Baja del Rio Mooke .

=

SECTOR

SECTOR 01

SECTOR 02

SECTOR 03

SECTOR 04

SECTOR 05

SECTOR 08

$102000

v

$100780

e
MUNICIPALIDAD BISTRITAL DE VICTOR LARCO

HERRERA

GEREMCIA DE SEGUIRDAD CIVDADANA ¥ DEFENSA CIVIL
PLAN DE PATRLIILAIE MUMITIPSE

MAPA DE SECTORES DE PATRULLAJE ¥
SECTORES URBANGS

RS PROYECCION m::i':::»::M
1:12,500 | WGS1984 i7s

GERENTE: GRIDTE NG () 18 NIGINED W L LA IRODIGEIES VIl E3 12
BROVIRGIA TRUILG
eve  HAVDENEAG

1 1
TASOD THODGY

Péagina 56 de 77

SURB 1

]
]

L




PLAN T
A 1 cadlee, Gorencia de Seguridad Ciudadana PAFRRLEY
A do faruni- [l | b lithy ity i
DE VICTOR LARCO HERRERA e o p ol | \‘ \CW/ Sub Gurancia du Serenazao UMICTOAL

203

! MUNICIPALIDAD DISTRITAL |
|

MAPA DE SECTORES POLICIALES DE LA CPNP BUENOS AIRES - DEL MINISTERIQ DEL INTERIOR (CAPTURA DE PANTALLA)
Fuente SISTEMA SIPCOP M del Mlnlsteno del mtenor

. —— _—— —_—
: _.j oo Graos 12 k v A.C =) AL EL PHIGMA
' 0 i - A ¢ SAN ANDRES CUl CHICAGO C
| (1N : — Sy 5"‘2. It i (4] : . I !
= ' TT5A Bus ' Intversidad valo Grau W

| f e O Y Privada P, by ¥ la fertilidad |
l ’ e \ . valo Lar ,Q RoT LAS CASUARINAS "Q_:

/ \ ™ aB.Co T'l"‘l 5 "

f ' h 4 Ovalola & 1o

,, ™ MERgED Marina ;
JLPNP BUENOS AIRES - SEGTOR 91 % APA Fonl Q
v N0 R ee ek La Huaca del Sol |
& CPNFP BUENOS AIRES - SECTT

Victor Larco LOS JARDINE

uevo TeNiiw .': - - . 4 Pa idust Laku i delal
Nue ’JF‘.)'-."-Q' h Herrera DEL GOLF !"‘-}'\ i d Ii b
TERI PUERT |:-3| |

CPNP BUENQS ARES o

" CPNFBUENGS AIRES - SEG J\}h 05

(134

Péglna 57 de 77

g o iy ar D6 Ls i
buo Gerene as Serenazqu



PLAN DE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL ' 7 , Gerencin de Seyuridad Ciududans

Sub Gerencia de Serenazgo

DE VICTOR LARCO HERRERA

~ 4 SAN ANDRES Ci

J
TSA Bu: c’ Universidad
e 1 e FPrivada
pe AnNntenor
Ovalo L.‘sr:_:ue Orrego
Q A.B .«

MERCED
APA

ISTA A

wWynd
del

A B X

Sol Trujillc =M M.

AH PUEBLO uUnRB FL CORTIJUO DEL GOLF
DE HuAMAN

2 L 3 oS
_" ":‘ 2 A TECSuULUP

s
| R}
\\ . MAPA DE ERRADICACION DE 3
. 1 CONSUMIDORES DE LICOR [
\', !
| - EN VIA PUBLICA |
Y Sk 80O ENE 2022 A ENE ._
e e R RS S S A I S A RS 2023
o sucor - mares_smesrnc cevmrmcn | - e

Péagina 58 de 77




T

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

‘Al i o e
e fa pem o
derarritl

DE VICTOR LARCO HERRERA

ITTSA im-.o ¥

Linmversidac
Cegar 'V l“n!f.!

Q :' VISTA ALEGRE

1
B

29 Wyndham Costa

il del Soi Trupilo

L |

UENQS IRES DE HUAMANMN
b .
HE HUE KOS
Q{’mrs suR 74 TECSU

Plava La Boci

Ovalo Larco]

¢

A PUEBLD Rl fI CORTIVO BEL GOLT

Privada
Antenor

Orrago

MERCED
APA

Real Plozo Trt |D(>
1 1
e 8 12340 v Larco LOS JARDIN
Lo ] " . ra EL GOLF
BY 4 e 15,9,

- C =
= E L MERAS
=EL GOLT

URB LAL PaL

ABX
FALMAS

P

Causa De C

O ABC.E

De Moch

Flores [

. rmm Fg55g oy o =
NATASHA ALTA = : ’
GUAC @Hw' & §l Higo K, & , Ak H “'-I_‘ A | TIPO DE OCURRENCIA :
A P N 3
.o GENERICO: APDOYD AL CIUDADANO
ATy SAN ANDRES cul cHi|
Universitiad Oyab ESPECIFICO : CONTRA LAS BUENAS COSTUMBRES _;

URE |.GS
GALENOS

afmpo Ly

it T

FUENTE SISCOP- MUMNOPAL—MIMSTER O DELINTERIDR I

ueL -
';‘-Ia‘-dc.:\ﬁlu'..
¥il v

. /¢

P4gina 59 de 77



Jteve Te /. Larco
ue x,.’l{):;':\‘llnil-: rrera

@ *-9“@
'\ v WyrndiR

\Nx MERCED i"’-.i :

I
SAN ANDRES

H{“APA

:1!']

LOS JARDIN

r‘i M !'A
o

! Jn LAB PAL

[}

\ o Tri ||
:r Hr.-. ;
gi li- UEE FL CORTIIO DF i f
\q&-h{(l AIRE AMaN
\ /

DEL GOLF \

TIPO DE OCURRENCIA
GENERICO: APOYO AL CIUDADANO

ESPECIFICO : CONTRA LAS BUENAS COSTUMBRES

MAPA DE
INTERVENCIONES
POR GENERAR
ESCANDALO GRITAR
Y VOCIFERAR
ENE 2022 - ENE
2023

FU!N'I"! SISCOP - WNIdML—MﬂﬁTEB DEL INTERIOR

Gdh..:fl-. Gu 1"’! =

uaadarn.. "3
%" s Covil 4

S

Pagina 60 de 77




MUNICIPALIDAD DISTRITAL t g5
RANT NN 5 Ty Ao da I e 2 h
DE VICTOR LARCO HERRERA (vl '*.°

TIPO DE OCURRENCIA :

/ GENERICO:

| ESPECIFICO :

Gerencia de Seguridad Ciudadana
Sub Gerencia de Soronazgo

PLAM DE

AT RN L AT

MU AL

23

APOYO AL CIUDADANODO -

FALTAS CONTRA EL ORNATO

MAPA DE
INTERVENCIONES
POR ARROJO DE
BASURA,
DESMONTE Y/O

MALEZA
ENE 2022 - ENE
2023

o

/

1.2.3.4.%8

1

4]

‘.,4_'

i @len’era
121 4 16 52

f %
- v
A H SAN ANDRES cui C
ﬂ. Y ol
rTsA Bus &P Uriversidad O
: ,'J Privada

\!\ I .'_"-':f_-.'l Ol
.“_L.a_-L.lnu 1

Unive MERCED
gl pe NEARA

Victor Larco

:

VISTA AL EGRE

' 29 Wyndham Cosla £ A BX
a del Sol Trujillo

O

AH PUEBLO UUHR FL CORTIVG DEL GOLT

NBUENDOS AIRES VF HUAMAN

LURB AUENGS

\\ ARES sl 74 TE
e o

\\ URE
wil %Q:m
N

"\

yva La B

FUENTE: 5iSCOP - MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR

SSUP

i Fgs
Crrege

e T
L .’ ABCE
ﬁ:‘}_}'

URB L.C

al Plaza T "“7.‘1 “”'””I"'

LOS JAR{)IN ﬁ?
DEL GOLF

C \\,’ TER

PALMERAS

y DEL GOLF
F uase 1as palbias

Pal MAS

-

o

-a-:"-.

Pagina 61 de 77



MUNICIPALIDAD DISTRITAL r’ 1 L Scequridad Cindadana
o - Ay da lo azi- ncia de Soranazgo
DE VICTOR LARCO HERRERA [P umsmy .5/ s =

TIPO DE OCURRBENCIA, :

o g - i r ¥ v . 5
/ GENERICO: APOYO AL CIUDADANGC - E PG - SAN ANDRES CUl CHI/
| |ESPECIFICO : dad  Ovale

e e

FALTAS CONTRA EL ORNATO Suiio Lares Antenor
MAPRAR DE /,_
IKNTERVENCIONES /- . 20 Tri) _
| ﬂ al 12240 Victor Larco LOS JARDIN q, P
POR DANO © | I2NRQ Herrera DEL GOLF &

DETERIORO DEL ALEGRE' 3 - PALMERAS

B L GOLF

: ““ L pas
ORNATO : Wi © osta (@

E Sol Trugitlo

. PAL

1 A PUEBLD uRpe £L CORTIJO m,_....{_“

| HUFNOS AIRES DE HUAMAN

E ]
i
: F \‘{]l‘:lli‘ ;' an % ;. TECSUe

ENE 2022 - ENE ? ,M;f_f“, ] N
| \\
; 2023 ! \ /

g A

||\Jh LOE
32

= U S MO —

e ——

I —

FE—

FUENTE SIS('.‘CIP MIJNH:#FRL-—MINETERIB DEI. INTERIOB

P4gina 62 de 77

; : Viliar De i
buo Wﬁw&emngfmx




PLAN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

FATHULLAJE

| Gerencia de Scgunidad Ciudadana
\q}fl VLH sub Gave de Seran CHAL
e 207

DE VICTOR LARCO HERRERA [EFTR

TIPO DE OCURRENCIA :
A GENERICO: APOYOD AL CIUDADAND

‘-‘M““"\ ITTSA Bus GJESPEGFICO :
— !
\\' FALTAS CONTRA EL ORNATO

s SpMEReE> ¥
Cesar Val e}0 "

- G
Real Plaza Triwlleo G/

MAPA DE

INTERVENCIONES
\/ T 24

1 i
¥ . 2346 ictor Larco LOS JARDIN
Cresatne ¥ " WHerrera DEL GOLF . POR &
) B1 a 16 52 {530 2 & £

FPALMERAS

G1 1
\ heria @) VISTA ALEGRE . DEL GOLS
IO He W v URE LAS paLfia:
\ y A 5 1 20 Wyndham Cosla ¢ A B X
¢ N del Sol Truillo o

AR R PALMAS ARBOLES Y
AH PUEBLD URB FL CORTIJO DEL GOLE |
UENOS AIRES P HUAMAN

3

' | JARDINES

AIRES SUR 2A TECSUP

FODA DE

TR A ENE 2022 - ENE
\\hwlrhu |
N

R

| FUENTE: SISCOP - MUNICIPAL=RINISTERIC DEL INTERIOR

2023

o T ST e — AP WAL FE LT g e B F i e T 2

Pagina 63 de 77

JELGSVINET Do La Cruz
grenie oe Screnuzqo




. .
-
)

/

- 1
- . 1.2.3.4.8
1evo & Jinal _‘ [
Pu-;ut.h%'-\, i
(e}
a1 4

< Vi

~EED 2

\e\uewca mm-'% D HUAMA
\ uun RUENOS
AIRES SLUR 24

» &

URF Th)

ur»\q'nu.ﬁ. ¥

Victor Larco
Herrera

PLAN B
Gerrtin e % FAT HLALLAJE
a MU AL

VLH |

223

TIPC DE DCURRENCIA ;
F | GENERICDY: APOYD AL CIUDADANOC

. JESPEQRICO :-
SERVICIOS PUBLICOS

E;’ e i

URR LOS
GALENDGS

MERCEI)

Real Plazs n

LOS JARDINE
DEL GOLF

Q-

PALMERAS
A ALEGRE PDEL GOLF

URE LAS PALBAS

,‘Hﬂ::rin ||l$ A BX
del Sol Trujilio A

I.J.‘. ld.'l =S
Al PUEBLD
N

IR EL CORTILO DEL GOLF

-

s SuR 24 TECSUP

By

\\;__’—V

o

1 De Can .

Playa'La

FUENTE: SISCOP - MLUNICIPAL —~ MINISTERID DEL INTERIOR

TN Jesus ar Ue La Cruz
bm Lerenie ae Serenazoo

RMAMA DE
INTERVENCIONES
POR POR :
APOYO EL
ANIEGO DE REDES
PUBLICAS
ENE 2022 - ENE
2023

Pagina 64 de 77



MUNICIPALIDAD DISTRITAL |

DE VICTOR LARGO HERRERA [l
derarrels”

TIFO DE OCURRENCIA :
. GENERICO: APOYO AL CIUDADAND
‘ ESPEQFICO : -

SERVICIOS PUBLICOS

é A BC.F
MERCED

JAR L0

2@ " | INTERVENCIONES

| CONSULTA U

ORIENTACION A

CIUDADANOS

ENE 202 - ENE
2023

%HL:\J‘N?‘ _rl/ |

: FUENTE: SI5COP - MUNICIPA L—MINISTERIO DEL INTERIOR !

Pagina 65 de 77




PLAN D€

AT HUN L

WU AL

Firry

TIPO DE OCURRENCIA :
L GENERICD: APOYO AL CIUDADANOC

' JESPECIFICO :

- SERVICIOS PUBLICOS
Unive 'iN MERCED A 4

TAPA
- URE LO
/ Real Plaza TN‘: ) gl i
eifod S»-‘/inﬁ-""-”! 1adee N\ %.arc. LOS JARDIN f}
ke \h ' Herrera DEL GOLF \
esqumo ¥ =
m.; 16 X - .

PALMERAS

DEL GOLF

IRE LAS PALBPAS
A B.X

VISTA ALE

Wynidham
rii: s-,i-rrl
AH PUE

ND‘J AIRES [.?i- HUA

?5,‘
L

PALMAS
MRS FL CORTIJO DEL GOLEF
N

" .‘-,';_' TECSUP

w (i) l

|

FLIENTE: SISCOP - MUNIK IPSL —MIMSTERIO DEL INTERIOR i

U Gerente e Screnazgy

ENE 2022 - ENE
2023

Pagina 66 de 77



e = Herrera DEL GOLF
o N i '
v, S : A » TERR
j "1 4 -] 52 i83C G
\ hera Q) VISTA ALEGRE

Th i 4 i
\ 2 A o 1 29 W
\ B

AH PUEBLD yag FL CORE !
KFNO"AlHEq PDE HUAMAR
IRB BUENKDS
AIRES SUR 24 TEC
g

P

 FUENTE SECOP - MUNICIFAL— MINISTERKD DEL INTERIOR

2T MUNTCIPA
i NERY ‘r_.
)

yn
|i!

.

URB

) %’\1 WA

b

| TIPO DE OCURRENCIA :

GENERICO: APOYO AL CIUDADANDO

{ESPECIFICO:

SERVICIOS PUBLICOS

ME_RCED Y
=d APA
‘\‘\

URB LG

. Real Plaza Trijlo 'i'..‘.t,' GALENO:
TH . : i
2346 Victor Larco i ﬂs i \ ;

d *LI Q MAS

1 SBC Traiillo

=170 uemnea w&n‘“‘hﬁmu

Pagina 67 de 77



MUNICIPALIDAD DISTRITAL

rencin de Sogu

VLH Sub Gerencia

DE VICTOR LARCO HERRERA [Fyeisingh

TIPO DE OCURRENCIA :
AIGUAC @ A 7 | GENERICO: APOYO AL CIUDADANO
Huaca El Higo .
0 ESPECIFICD :
a8 | SERVICIOS PUBLICOS
Ovalo Larco (}[la:r_:-
o AB.C.E
. MERCED
inienel 288
5 10 URE LOS
Real Plaza Ty lo (? oo
e 12146 'VictorLarco  LOS JARDIN Qr

BAFSE UATIDA

Herrera DEL GOLF

Pesal
81 4 16 57 15.3.C c c.‘. iz .
- R i ALEGRE BrL GOt SEE I &Y
@ sTa v DECSOLr HALLAZGOS
: R 20 Wyndham Cosla A,‘
S L g del Sol Trujitio 'MM"

DE PEREONAS

Pt
AH PUEBLDO @ O DEL GOLF
SEROE AiRES bE hUAMAH' RB EL CORTIJO
3

DESORIENTADAS Y

A TECSUP

Playo La Boc:

Casa De Campo La
“lores De Moch

FLUENTE: SSCOP - MUNICIPAL— MINISTERIO DEL INTERIOR ]

— T Wi T =g

CPLAS T

T MURnHCieAL

.
’ Pagina 68 de 77




PLAN NE

MUNICIFALIDAD DISTRITAL “0 Gerencia e Sequndsid Citdadans AL A

MU AL

2023

“Afa de o - = %
DE VIGTOR LARCO HERRERA (SN |56t y SUtE barmaciadaSaoan e

%Y Huaca El Hig o8 arom ‘ ..‘.
s dCa 442 , K ¥ H
f f

i W
W SAN ANDRES CuUl CHi ‘

Wy, sn e iaa MAPA DE

MERCED

*Qai . URE LOT ml

g - . 9 GALENGS
Real PlaZa Trijio &/ "

g , - 1 - oy
g inal ™ EERE viorl.arco LOSEJI*LIEL’\ @
ergra B :
r-}!,h{.;q.h‘:. A w \ TENRA

\ L PR T .00 OO FALMERAS
schera@ ' VISTA ALEGRE Lo g

i , v F urs Las Pa M AS : >
Z ® 1 20 Wyndham Cosla i‘si ABY < 5 “ - “.
8 el Sol Trujillo W a
7 . b 4 ' PALMAS
AH PUEBLD yef FLCORTIJG DEL GOLS

‘Q{EWS AIRES D¢ MUAMAN 2023

URAB BUENDS
\ AlREER SUR 74 TECSUP

1 {iN)
v:\t-{z'i]': VA Al N
N\ q
\\ TIPO DE OCURRENCIA :

/ GENERICO: FISCALIZACION Y DEFENSA CIVIL

PloyaLaBoce &y 'V ESPECIFICO :
ACTIVIDADES INFORMALES EN VIA
PUBLICA

Péagina 69 de 77




A ;
—— - v |TIPO DE OCURRENCIA :
 FUENTE: SISCOP - MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR i e SAN ANDRES
| . ——— /GENERICO:
| —— ITTSA Bus ’&t& Linivd
/ | A Bus § 1 | ESPECIFICO :
™ Arifi
“%‘1 Ovalo Lazr:;n@ i___;{.
B
li-. - MERCED
. Sdf " II £ / TAPA T
il iaz \\ﬂU\' GALEN
o s e
12346 Victor Larco  LOS JARDIN}S\ v
h;‘k by Herrera DEL GOLF
\ & '“ - le o : a \ TER
“ . G W, S PALMERAS
\ heria 3 VISTA ALEGRE DEL GOLT
irajitcvgicante Y L) UneE LAS Pallias
; A 24 W_*,-nrﬂ-u n Cosla @ AR S.
N\ AN del Sol Trujillo A Eiad]
AH PUEBLO LRE FIL CORTIJIO DEL GOLF
\QL\JI-N(]S AIRES DE HUAMAN

MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE VICTOR LARCO HERRERA

: .”
Ih'
Muurd 29,

e ke

UAR BUENDS
AIRES sSUR 24 TEC
14

be

.

P

LUHE

Q\\::% Va

.

S
.‘JHD usreme ge

ndad Crodadana
o Sorenargo

%1

FISCALIZACION Y DEFENSA CIVIL

ACT!VIDADES INFORMALES EN VIA

PUBLICA

S LIP

-.--a-..

¥iliar Ue La Cruz
Serenazqo

MAPA DE

INTERVENCIONES

POR

PARQUEADORES

Pagina 70 de 77



Goencia

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

Sub & L

DE VICTOR LARCO HERRERA

/

o rdeed. Crodadana
cia dp Saranargo

MERCED
mTA PA
\

Real Plaza "mq\'iu F

CuUi CH R Nl .'..,f.'.._.
d Ow e
‘-s‘_.

URA LO
GALENG

Q

v
TONgin mf, v2s4ae Victorlarco  LOS JARDINE
Pesq ‘Q\ . ‘, Herrera DEL GOLF \ 4
3 16 524 t .
gt B1 A ‘rJ‘_ B 1530 C PALMERAS 7 mu
e ‘.:h TA ALEGRE ; DELGOLE )
dfdj ’ il '." D URB LAS PAL |_|, 4
\ F il 1 29 I\f’f"‘," wdham Costa {? AR X lmmlﬂ
F 9 del Sol Truiilio A
17 4 . . ; ALMAS
\\ y ' Al PUEBLO URB EL CORTILO |:r. t‘u:: POR ¢
\QENUS AIRES DE HUAMAN
URE BUENDS L : Amr‘m
4 AIRES Suf 24 TECSUP
\' 2 ENE 2022 A ENE
Vil % VA Rt o
; A
'TIPO DE OCURRENCIA : \
GEMERICO TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL Al \t-f_‘r} \/)
d H Ld DOLS -
ESPECIFICOD : M -J;
. ACCIDENTES DE TRANSITO FUENTE: SISCOP - MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR |
| ¥ . 5
; L T '!fA_ )
| ' " Pagina 71 de 77
e

-
Vi -
4 ltRdn y

Ffa Civl




MUNICIPALIDAD DISTRITAL ']

| Ao dy founi-
DE VICTOR LARCO HERRERA sy

TIPO DE OCURRENCIA nCT + SAN ANDRES CcCui CcH

GENERICO:  TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL ' ITTSA Bus Q gl v oh i Oval
\‘ . ! raaciaa i
ESPEC'FICG: ,-.“\' '_4-"(1['
Orreoe
ACCIDENTES DE TRANSITO c) n.B.C.E
RCED
/ "l AP A

i URRE LOS
t‘- : GALENDOES

.

g o e 1.2.3.4_ 6
"'Nun.tf ' ;) F

esqt O

Bl'l *1!‘.

3 - . ; PALMERAS
. eris VISTA _ - 4 F
Cars m _;wl. “9 un A‘ P al
Wy n 1'1@ AB,
Hel Sol Trujitio pg A
o pLH.HUJ unRep rulall o DER -(Il

NOS AIRES, PE HUAM/

3
\ RA Hnr MO
\ L4 AIRES SUR 2a TECSUP
14

K i - /
\.\\ /

_______________________________________________________ P oouon o Solaaes o e i s e e e s sl e il 0

3

',--—---,-

MAPA DE INTERVENCIONES POR : CHOQUE ENE 2022 A ENE 2023 E

i FIJEHTE 515‘-’.’0? N‘IJNICPAI-—MHIS‘I‘EIIJ DEI.INTEIHD‘R

e - — ey S g e e e e e o e o o e e o 8 o g = o -

Pagina 72 de 77




PLAN DE

MUNICIPALIDAD DISTRITAL |

\ e J Georencia de Seguridad Ci
q.i ULH | Sub Guvencia de Sare;

PALHEIL L AE

DE VICTOR LARGCO HERRERA |

Vv ACT
2“ % SAN ANDRES  CUI CHICAGO
.“ . [ J a. :
{ TTSA Bus Q ’ Universidad  Ovalo Grau 0 :.n‘ ‘
\ Frivaga o Genérico jdoche
\ i sy . Antenor Ax
Ovale L:I{L.:_IO e
@ ABCE TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL

Ovalo La
Universidad Meggin Marina

C ‘ rall = URB LOS o | ESPEC;ﬁCO
Real Plaza Tr : ) \

' CALENDS
b g} © ., ACCIDENTE DE TRANSTO .
123461 Victor Larco LOS JARDIN Florida Ch 8 E;?
" Herrera DEL GOLF i
: ' TerrAPUERTC  Modealidad
Bt 4 16 B9 :

15.3.C [+
eh |

Y PALMERAS TRUJNLLC B
- Q , VISTA ALEGRE DEL GOLF

DESPISTE
URB L AS PALEIAS

Vo299 Wyndham Costa ABX
9 {el Sol Truillo A
el S0 G
* o gl PALMAS
AH PUEBLO yRge FL CaRTiiO DEL GG

x JE HUARL AN
QU\EN():: AlRﬁ‘ g -
IAA BUFHDS i
o -‘;I‘Jf‘-‘;llh p:ITII‘-UP 'JJ”IL-'“
7 i A z i
uRA UN) v
N&.usw. -

Cfunrj.n tar por linga de i{—?méro
| }

K
Universidad
Catolica  URBANIZAC! rQ
je Trupilo A4 TOS DEL VALLE
~~
=]

Hyas L B0

8/12/2021 - 29/1/2023

‘...
@————_——()
asa De Campo La ( 2022 2023
Flore e Mocl | i
S TEEPR S n— P LAS TORS " al [ "
Fuzm'z. s:sws' MumchL—mmmEmon:umsﬂm _ DF SAN BOR 22/10/2021% d L2 > 26/1/2023

= &y i
fl‘—l "| NRLIATIC .'M—LI"\ --J:H}'. at

"WIGTOR LAGH

Pagina 73 de 77




B  MUNICIPALIDAD DISTRITAL |

| i Gerencia o €
'\q;l VLH Sub Gerencia de Sersd

DE VIGTOR LARCO HERRERA

. YWt aur i v N -
NATASHA ALTA == v = T R -
VHAIREAL e’.mh lien n ) AH H Ty Maestro Trujiflo g ; i
wr Huaca El Higo T i ; =
&. ampo Graos Cruz E . v 3 &G {
H SAN ANDRES CuUl CHICAGO

&

A
-\\L ITTSA Bus f? ' Lrve :T i OvaloGrau 0 47
Vo, iy o Genérico ‘

Ovale L.._aru:i-Q ' : 5 LA

o AR CE
MERCED isite

= URB LOS Q ESpec'ﬁCO
2 g GALENDS
(=] a¥ g%
Real Plua,\l?\‘* = Q s ey

Lioriaa Clu [%‘;

12888 ' Victor Larco LOS J_«RD,T}\
rerrAPUERTO Modalidad
rRU. %

TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

B

sl

Liniverside
Ceésar Valle

Herrera DEL GOL

1 [ ]
Bl 4 16 §3 1694 C

L H
PALMERAS

VISTA ALEGRE ; DEL Gats

& IR LAS PALR
; a ' 029 Wyndham Cosla ARX
3 ®ods del Sol Trwillo A
Phcyls M PALMAS
AH PUEBLO yne FL CORTIJO DEL G
UENDS AIRES PF HUAMAN
1
URE BUEROS 3
 AIRES SUR 24 TECSUP
\g‘i\ 14
URy (9%
VI NLIE VA y
|:'H
Iriversidad
Catalica URBANIZACION
e Trujilo ALTOS IALLE
£ ~u
Playa La Borc \’E;p ‘ 23/1/2022 - 29172023

AUXILIOVIAL

Puargue

asa De Camp r.c 2022 2023
Flores De Moche S
s R OR 22/10/2021 4 D b 26/1/2023

| FUENTE: SISCOP - MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR

Pagina 74 de 77




Gerencin undad Ciudndana
Sub Garan do Sareniego

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

e DE VIGTOR LARGO HERRERA |

-

NALARSHA ALIA ) ' T Prea

SHAIGUAC ) \ astro Trujillo &’
c f}-.‘ waca LI Higo rl[ L niCH X1 ,m“'b“' gl
' " 1

@ Q!__-_-j-:,_. Graos Cruz i 11 v . l *o ‘
g s- SAN ANDRES cu CHiCAG
\ TTSA B (? - Universidad — Qvalo Grau \ |
g o Genérico it
Cualo '-_.ul:.'l.nQ Otri
(P ABCE ANSITO Y SESURIDAD VIAL
& Ovalo La

Univers l]..'-fm Mgigin Marina - "
César Valien ~— URE LOS Q specifico

m

N .
Real Plaza Trinllo () Lediin
( \T Q & % SEGURDADWVIAL
ol e, o VictorLarco  LOS JARDIN e ns 3
o g il " Herrera DEL GOLF . ?
iy ' : : . rerrapUERTO  Modalidad
Bl LY FRUILLS o

' ¢ PALMERAS
VISTA ALEGRE DEL GOLF FALTA DE SERALIZACION EN SEGURDAD Al
¥ e Las pallias

1 ay,.ljfn!nlu? A BX
8 del Sol Tl A
A rﬂ PALMAS
Ak PLU ) uRB FL CORTIIO DEL GGLE

UENOS AIRES DE HUAMAN

4
WER BUENDS = |
] ;,I.H ‘ ', ‘ 9 ‘5 TECSUP Harque ek
4
14 B |
URB N v

l; tolics IRBAR HZACH -‘
- 1= Rl AU
\\ de Trugllo ALTOS DEL VALL ’
-~ L) i ' '
PlayaLa Bocdhng ' rl/ 23712022 - 29/172023
- "

v
e s v s s ()
s De Caminx [ o e
taras e I' l‘ q 2022 -
B SANBOR  22/1012029 a4 > P 297172023

o vsuetse « mumrw w

Pagina 75 de 77

Lie. T Jecus VIS LaC
g i
b Gereme ge S'uen.;.m “




MUNICIPALIDAD DISTRITAL 1 o Gerencia de Sequidud Ciadudana

DE VICTOR LARCO HERRERA Sub Gurencia da Serenazgo

& NATASHA ALTA - & e TS =
CHAIGUAC . . _ N N Ak H . Maestro Truiilio G § 150
fuaca Ef Hitg i W H "
E? t X i " f 3 ACT
METY i 1z 7 0 £ v -
Totorate 5@ Q 15 Gru 5 \ E e A A (
{TH)

— 4
i .-‘L !9 Iniversidad  Ovalo Grau oS

Civale : l-:l " _. Q A
: N aBci TRANSITO ¥ SEGURIDAD VIAL
h (F Ovalo La

MERCED Marina
JAPA a8 Especifico

f?-‘i.--r.nu TRANSITO | €‘

TERRAPUERTO Modalidad

<-.-.m”‘wcz arco  LOS JARDIN
M Heifera DEL GOLF

Bt 416 53

i3 PALMERAS

VISTA ALEGRE g HEL UoLb - CONGEST:ON VEHIZULAR
UaE LAS P4 r{;‘;

y ’ 29 Wyndhiam Costa @ AE
: del Sol Trujillo A
17 T > i PALMAS
Ak PUFBLO (RE FL CORTIJO DEL GOLT
')S‘Rl:‘i PE HUIAMAN

HEN
URE BUERDS
AIRES SUR 24 TECSUP Pargue
T

\\ Catdlica  {RBANIZACION
de Trujillo A} 705 DEL VALLE
o P
Plava La \k) f\/ 231/2022 - 2971/2023
f“—

1 D 1T § |§E Amaa Anan
lores Do Moche %, iz 3

PLAS TORE

| FUENTE: SISCOP - MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR bESAngoR  22/10/2021 a P> b 2202

N S 5
e 42 1 Li0DA il A
77 MURHGHP TRIT. % : =
1 1 IS TOR ) = = ! -Tall
!; -i wuru» _. i Pagina 76 de 77
Earono Vile: i 854S VLot o eSrert
Govenie o Jelie g 1] G2 SErenazyu



MUNICIPALIDAD DISTRITAL
i de o uni-

Geyencia de Segundad Ciudadans
Sub Gerencia de Serenazgo

DE VICTOR LARCO HERRERA |

CHAIGUAC

v 4

Nuevo "'u;::-.‘rm -
Pt"'.(;!h\'"-

R

\ 4]

\ Ay
T 20 & g
\”ENUS AIRES BE FUAMAN

kY
¥

CUI CHICAGO

, B bl BOBGUE
Maestro Trujillo %/ ;

K

I ]
\ﬁ\ TTSA B Q Universidad  Qvalo Grau ' 0 _‘!"-I3
Mblad Genérico SR
\\ Ovalo Larco 0 e '
A ABOCE TRANSITO Y SEGURDAD VIAL
B \ ‘? ABCE L
» Ovalo La
Upiversida 1% M%igin Marina
. Jlejo e URB LDS Q Especifico
Real Plaza Trigdlc \ v SANENS 1
btk Q; ) . TRANSITO e
s¢ Vietorlarco  LOS JARDINES pionde’Gly ina &)
¥ Herrera DEL GOLF \ i\r‘ o v
alica
B 4% 52 1% (v .c \ Iad El
- Yl ' ALMERAS
;*) VISTA ALEGRE v h:}: aar b VEHICULOS EMN APARENTE ESTAD DE ABAMI
L URH LAS PAL 5
29 Wyndham Casta @ ABX
del Sol Trugillo . _—

AH PUEBLO yag FL CORTIUO DEL GOLF

URE BUENOS .
AIRES SuR 24 TECSUR
14

B

N URE
Vi LNUFY A

FUENTE: SISCOP » MUNICIPAL—MINISTERIO DEL INTERIOR

TS AANICIPALTY

o]

adanc y

e OF el
hea Gl

~ ’
i
Urive | T4
Catolica RE DN
e il T3¢ L §
rs y
23/1/2022 - 29/1/2033

cy——'——_ﬂ

oL LY el g —.C‘-\.—\ .'I"I"E
flares De Moch Ve
A AL 22/10/2021 1 D b 297172023

Pagina 77 de 77



